EDITAL N°. 15/09 - DG

TESTE SELETIVO PARA A CONTRATACAO DE PROFESSOR
COLABORADOR I

O Diretor Geral das Faculdades Integradas do Brasil torna ptblico que estdo abertas
as inscrigdes para o teste seletivo de contratagdo de professor para a area de Design, sub-
area: Projeto do Produto I.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Teste Seletivo visa a contratacdo de professor(a) COLABORADOR 1,
conforme Portaria n. 67/2006, da Direcdo Geral das Faculdades Integradas do
Brasil;

1.2 O Teste sera regido por este Edital e realizado pela Dire¢do Académica;

1.3 A selecdo dos (as) candidatos (as) sera realizada por banca examinadora,
composta de dois membros (podendo um deles ser professor de outra
instituicdo de ensino superior, desde que portador do titulo de mestre ou
doutor) e designada pela Coordenagdo do Curso, mediante trés fases
sucessivas:

1.1.1 Prova de titulos de natureza classificatoria;
1.1.2  Prova didatica de natureza classificatoria;
1.1.3  Entrevista de natureza eliminatoria.

1.4  As provas serdo realizadas no campus das Faculdades Integradas do Brasil,

localizado na Rua Konrad Adenauer, 442, Taruma, Curitiba-PR.

2. DA INSCRICAO

2.1. A inscrigdo, acompanhada da documentagao relacionada a seguir, sera efetuada no
Térreo - Bloco 02 da Faculdade, situada na Rua Konrad Adenauer, 442, Taruma, de 27 de
Janeiro de 2009 até as 17:00 horas do dia 30 de Janeiro de 2009.

2.2. Sao requisitos para a inscri¢ao:

a) formulario de inscri¢do, disponivel no protocolo deve ser preenchido pelo candidato
e entregue no ato do requerimento;

b) fotocopia de documento oficial de identidade e do CPF;

¢) curriculum da plataforma lattes (uma via);

d) fotocopia dos documentos comprobatorios do curriculo (necessaria exclusivamente
para aqueles titulos que sdo pontuados e exigidos no presente edital);



e) fotocopia da titulacio — Graduacio em Design ou Desenho Industrial;
Especializacdo em areas afins.
f) uma foto 3/4 recente.

2.3. E vedada a inscri¢io condicional ou posterior inclusio de documentos;

2.4. Nao serdo aceitas inscri¢des via fax, correio postal ou eletronico.

2.5. Para cursos realizados no exterior sera exigida comprovacao de convalidagdo por
instituicao de ensino superior brasileira;

2.6. Para cursos de Mestrado e/ou Doutorado, serd exigida comprovagdo de titulagdao
de programas recomendados pela CAPES;

2.7. Nao serdo homologadas as inscrigdes que ndo estiverem instruidas dos
documentos listados acima e que ndo atendam ao disposto no presente Edital.

3. DAS PROVAS

3.1. O anexo I do presente edital indicard a listagem de temas que serdo objeto de
sorteio para a prova didatica.

3.2. Na prova de titulos, a Banca Examinadora avaliard o curriculum lattes e a
respectiva documentacao apresentada pelos candidatos, atribuindo pontos ao candidato da
seguinte forma:

I. FORMACAO ACADEMICA (até 1 ponto)

a) 0,5 ponto para o titulo de graduado;
b) 0,5 ponto para o titulo de especialista, mestre ou doutor.

IT - PARTICIPACOES EM BANCAS EXAMINADORAS (até 1 ponto)

a) 0,1 para cada Banca de TCC; Banca de Especializa¢do, Mestrado, Doutorado;
b) 0,1 para cada Banca em Concursos Publicos de Docentes.

III- COORDENACAO OU ORIENTACAO DE PROJETOS DE EXTENSAO (até 1
ponto)

a) 0,1 para cada coordenacao ou orientacdo de projetos de extensao;
IV. ATIVIDADES DE ENSINO (até 4 pontos)
a) 0,2 educacao basica/por ano;
b) 0,2 para ensino de graduacdo/por ano;

¢) 0,2 para cada disciplina/curso ministrada em ensino de especializa¢do; mestrado ou
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doutorado.
V. ATIVIDADES PROFISSIONALIS (até 1 ponto)

a) 0,5 — para atividade na area/por ano;

b) 0,5 - para cada Curso ministrado, com, no minimo, 20 horas, em eventos
cientificos e/ou culturais promovidos por entidades ou instituicdes oficiais;

¢) 0,2 - Cursos Assistidos, com, no minimo, 20 horas, em eventos cientificos e/ou
culturais promovidos por entidades ou instituicdes oficiais;

d) 0,2 — Participagdo em o6rgaos de classe/por ano.

VI. PRODUCAO CIENTIFICA - nos ultimos 10(dez) anos (até 1 ponto)

a) 0,2 para cada artigo publicado em periddicos especializados nacionais com corpo
revisor;

b) 0,5 para cada artigo publicado em periddicos especializados estrangeiros com
COTpO TeVisor;

c¢) 0,2 para cada trabalho apresentado em congressos cientificos;

d) 0,5 para cada livro publicado;

e) 0,2 para cada capitulo de livro publicado;

VII. ORIENTACAO(OES) E TCC/MONOGRAFIA/DISSERTACOES/TESE
CONCLUIDAS (até 1 ponto);

a) 0,2 para cada trabalho de Conclusao de Curso (TCC)/ ou Estagio Supervisionado
aprovado em bancas examinadoras;

b) 0,5 para cada monografia de Especializagcdo; para cada dissertacdo de Mestrado;
para cada tese de Doutorado.

3.3. A prova didatica tem por objetivo apurar as competéncias, habilidades e o
dominio de conteudo do candidato. A aula devera ser ministrada no tempo maximo de 30
(trinta) minutos;

3.4. A prova didatica versara sobre o conteudo de tema sorteado, entre aqueles
constantes no anexo I. O tema sorteado serd o mesmo para todos os candidatos e sua
divulgacao acontecera na data do teste seletivo;

3.5. Antes de iniciar a prova didatica, o candidato fornecera a cada membro da Banca
Examinadora o seu plano de aula, que serd anexado a respectiva ata da prova;

3.6. Na avaliacdo da prova didatica, cada examinador atribuird ao candidato nota na
escala de 0 (zero) a 10 (dez). A nota final da prova didatica sera a média aritmética das
notas atribuidas ao candidato por cada um dos examinadores;



3.7. Logo apds a realizacdo de cada prova didatica, serd realizada entrevista, com
carater eliminatdrio, pela Banca Examinadora, do candidato, tendo por base os temas da
area de conhecimento exigida no processo seletivo e levando em consideragdo, além dos
aspectos profissionais, a cultura geral, projeto de vida académica do candidato e a sua
disponibilidade de tempo para trabalho na instituicdo. Nas entrevistas, a Banca
Examinadora atribuira nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez) para cada candidato, sendo a
nota final a média aritmética das notas atribuidas por cada um dos examinadores;

3.8. Dependendo do ntimero de candidatos, as etapas de selecdo poderdo ser feitas em
dias subseqiientes;

3.9. Em hipdtese alguma havera segunda chamada para a prova didatica e entrevista.

4. DO JULGAMENTO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

4.1. A nota final de cada candidato corresponderd a somatoria das notas obtidas em
cada prova, contadas até¢ duas casas decimais.
4.2. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, sucessivamente:
a) maior nota final na prova didatica;
b) maior tempo de docéncia;
¢) candidato com mais idade.

5. EDITAL DE HOMOLOGACAO DA PROVA DIDATICA E DA
ENTREVISTA

A prova didatica sera realizada na data definida em Edital a ser divulgado no dia 04
de Fevereiro de 2009 as 17h.

6. DO REGIME DE TRABALHO

O regime de trabalho do professor contratado a partir do teste seletivo correspondera a
COLABORADOR 1.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscri¢do implicard o compromisso tacito, por parte do inscrito, de aceitar as
condigdes estabelecidas para o concurso neste Edital e nas orientacdes posteriormente
passadas pela Dire¢do Académica;

7.2. A classificacdo no teste seletivo ndo assegura ao candidato direito subjetivo a
contratacdo, mas tdo somente a expectativa de contratagdo consoante a ordem de
classificacao;

7.3. Os casos omissos € os recursos serdo julgados pela Direcdo Académica



7.4. O presente Edital encontrar-se-4 a disposicdo dos interessados na Direcdo
Académica e no site da Instituicao;

7.5. Informagdes adicionais podem ser obtidas na Direcdo Académica ou, se for o
caso, no Setor de Recursos Humanos;

7.6. O ingresso nas Faculdades Integradas do Brasil ndo esta vinculado estritamente ao
curso de Design, estando sujeito o professor ao exercicio do magistério superior em
qualquer outro campo de conhecimento afim e/ou em qualquer outro curso da Instituicao;

7.7.0 professor que venha a ser contratado tem, desde logo, ciéncia de que, mesmo
que possua titulacdo maior que a exigida para a vaga de COLABORADOR I, eventual
promogao, reclassificacdo e alteragdo funcional dependera da existéncia de vaga e previsao
or¢amentaria e/ou processo seletivo interno.

Curitiba, 27 de Janeiro de 2009.

Prof. Dr. Sérgio Ferraz de Lima
Diretor Geral



EDITAL N°. 15/09 - DG.

ANEXO 1

A Direcao Geral das Faculdades Integradas do Brasil, através do presente
Anexo ao Edital n°. 15/09 — DG torna publica a Lista de Temas, para a realizacdo da prova
didatica.

Disciplina em Design, sub-area: Projeto do Produto I.

Temas

1. Métodos e ferramentas para solug¢do de projeto de produto;
Materiais e processos produtivos;

Técnicas de criatividade no desenvolvimento de produtos;
Inovagdo para projeto grafico na web;

Ergonomia de interfaces;

A i

Instrumentalizagdo em softwares para web;




