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CENTRO UNIVERSITARIO AUTONOMO DO BRASIL — UNIBRASIL

PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO, PESQUISA, EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS -
PROPPEX

EDITAL N2 05/2017

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA - PROIM

A Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo, Pesquisa, Extensdo e Assuntos Comunitarios — PROPPEx — Centro
Universitario Autdnomo do Brasil - UniBrasil, no uso de suas atribuicdes, torna publico o processo de
selecdo para o Programa Institucional de Monitoria para o segundo semestre 2017 (PROIM-2017).

1.0. Fundamentagao

1.1. O Programa de Monitoria do UniBrasil comp&e as a¢bes académicas relacionadas com as
politicas de ensino para os cursos de graduacdo, no que tange ao desenvolvimento/utilizacdo de
material didatico-pedagdgico, apoiando os académicos em suas necessidades, bem como auxiliando
o professor em sala de aula, no preparo das atividades e no atendimento dos alunos, para cumprir “o
compromisso institucional com a aprendizagem dos alunos e com o mérito académico” (PPI, 2007).

1.2. Entendendo a pesquisa tem como principio cientifico e educativo, o Programa de Monitoria
procura realizar o objetivo Institucional central que é a reconstrucdao do conhecimento com sentido
social (PPI, 2007).

Pardgrafo Unico. O mais importante é o aprofundamento da qualidade de ensino de graduagdo, base
para a expansdo de nossas atividades.

1.3. O Programa de Monitoria trabalhard mais préximo das propedéuticas basicas, que tem sua
concepgao, como regra, no saber pensar e no aprender a aprender, buscando construir no aluno as
bases do sujeito autdbnomo e produtivo (DEMO, 1997).

2.0. Disposicoes Gerais

2.1. No UniBrasil a monitoria é um servico académico de atencdo ao aluno no auxilio a
aprendizagem, assumindo inclusive a forma de nivelamento.

2.2. A funcdo de monitoria, remunerada ou ndo, é tanto despertar no aluno o interesse em
desempenhar um papel essencial no atingimento dos objetivos pedagdgicos dos cursos de
graduacdo, em especial no tocante a resolucdo de problemas decorrentes do processo de ensino-
aprendizagem, bem como conduzir o académico ao interesse pela carreira de magistério.

2.3. O monitor vinculado a uma disciplina desenvolverd atividades, orientado pelo professor,
auxiliando os alunos no processo de ensino e aprendizagem, facilitando a compressdo dos
conteudos, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias e habilidades que compdem o
perfil do egresso.
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2.4. Os monitores sao divididos em duas categorias:
I bolsistas;
II.  voluntarios.

2.5. Em caso de desisténcia a vaga devera ser preenchida por outro candidato aprovado no processo
de sele¢do, conforme ordem classificatéria. Caso o desistente seja bolsista, ndo havera a
transferéncia de bolsa.

3.0. As Obrigacoes
3.1. Monitor:

I Disponibilizar pelo menos 10 horas semanais;

Il. Definir com o orientador o Plano de Trabalho de Monitoria (ANEXO I)
M. Atender aos chamados do orientador e da coordenacdo de curso, sempre que requisitado;
V. Estar presente nos horarios de permanéncia;

V. Elaborar o relatdrio de encerramento da monitoria.

3.2. O professor-orientador receberd o beneficio do auxilio do monitor no seu trabalho, para tanto
devera:

I Elaborar, com o monitor o plano de trabalho (ANEXO |) para dar subsidio aos académicos e

direcionamento as atividades;

Il. Orientar o monitor no desempenho das a¢des previstas no Plano;

Il Definir com a Coordenacdo de Curso o quadro de hordrios do calenddrio de permanéncia dos
monitores;

V. Realizar reunides peridédicas com o monitor e supervisionar o cumprimento de suas
atividades;

V. Fazer apreciagdao quantitativa e qualitativa do relatdrio do monitor.

4.0. Selegao

4.1. A selegdo de monitores ocorrera semestralmente.

4.2. Para o segundo semestre de 2017, a selegdo se dara entre os dias 05 de maio de 2017 a 07 de
junho de 2017.

4.2. Serad publicado a lista das disciplinas em que os alunos tradicionalmente apresentam mais
dificuldade de aprendizagem, com nimero de vagas disponiveis (ANEXO Il).

4.3. O processo serd conduzido por uma comissdo de selecdo, composta por um docente titular e um
docente suplente de cada escola, nomeada pela PROPPEXx.

4.4. A selecdo serd dividida em duas fases:

e Fase 1:inscricdo
e Fase 2: entrevista

Rua Konrad Adenauer, 442 - Taruma — CEP. 82821-020 - Curitiba — PR Telefone: 55 (41) 3361 4200



*

UNIBRASIL

CENTRO UNIVERSITARIO

4.5. As inscricBes serdo realizadas na Central do Aluno. Devera ser realizado a abertura de um
protocolo para participacdo na selecdo da monitoria, indicando a vaga a qual disciplina ird
candidatar-se. E necessario que o aluno tenha cursado a disciplina.

4.6. As entrevistas serdo realizadas pelo professor orientador da disciplina, obedecendo um
calendario com local, data e horario publicados no site da PROPPEx, conforme descrito no item 9
deste edital.

4.7. A classificacdo ocorrerd por meio da melhor pontuacdo do candidato, onde serd avaliado o
indice de Rendimento Académico (atribuido peso de 40 pontos), média na disciplina ao qual se
candidatou (atribuido peso de 40 pontos), entrevista (atribuido peso de 20 pontos) (ANEXO ll1).

4.8. O candidato com a maior pontuacdo recebera a bolsa de monitoria durante o semestre vigente
das atividades.

4.9. Os nomes selecionados serdao publicados em edital por ordem classificatdria, especificando entre
bolsistas e voluntarios, até 30 de junho de 2017.

5.0. O Exercicio das Atividades

5.1. O professor orientador da disciplina e os alunos de monitoria terdo até 15 (quinze) dias, a contar
do inicio do semestre letivo, para elaborarem conjuntamente o Plano de Trabalho de Monitoria e
enviar para a coordenacdo de curso.

Pardgrafo Unico. As atividades de monitoria terdo seu inicio no primeiro dia letivo do segundo
semestre de 2017.

5.2. Os Planos de Trabalho deverdo (Anexo 1) conter, obrigatoriamente, as a¢Ges pedagdgicas de
amparo ao aprendizado dos alunos, os objetivos de cada a¢do, metodologia a ser empregada e o
calendario de permanéncia do monitor.

§12 Os planos de trabalho deverdo ser enviados para a coordenagdo de curso até 15 (quinze) dias, a
contar do inicio do semestre letivo.

§22 O Nucleo Docente Estruturante (NDE) realizara a avali¢do dos planos de trabalho, e emitird um
parecer sobre a pertinéncia pedagdgica, coeréncia e exequibilidade de cada plano.

§32 Os planos de trabalho e os pareceres emitidos pelo NDE com assinatura dos membros deverdo
ser enviados para o e-mail: pesquisa@unibrasil.com.br pela coordenagdo de curso, até o dia 31 de
agosto.

5.3. A monitoria contempla as seguintes atividades:

I Atendimentos individualizados aos alunos;
1. Refor¢o de conteldos ministrados em semestres anteriores;
M. Organizagdo e auxilio em aulas praticas;
V. Elaboracdao de material de apoio para a disciplina;
V. Foruns e “chats” em plataforma de EaD para resolucdo de duvidas.

6.0. O Controle

6.1. O monitor deverad entregar relatério de atividades para o orientador demonstrando seu
cumprimento com base no Plano de Trabalho de Monitoria.
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6.2. O relatdrio de desempenho sera avaliado pelo professor-orientador nas dimensdes qualitativa e
quantitativa.

6.3. Apds avaliacdo do professor-orientador o relatério de desempenho do aluno (ANEXO 1V), o
relatério do professor (ANEXO V) e a ficha de acompanhamento (ANEXO VI) deverdo ser
encaminhados a Coordenacao de Curso.

§22 O Nducleo Docente Estruturante (NDE) realizard a avalicdo dos relatérios do monitor e do
professor, e a ficha de acompanhamento, emitindo um parecer qualitativo sobre o impacto da
atividade de monitoria no processo ensino-aprendizagem na disciplina.

§32 A coordenacao de curso deverd enviar até o dia 15 de dezembro de 2017 o relatdrio dos alunos
(individual), o relatério do professor (por aluno), ficha de acompanhamento (individual) e o parecer
do NDE (por disciplina) em arquivo digital para o e-mail: pesquisa@unibrasil.com.br.

7.0. As Bolsas
7.1. As bolsas de monitoria serdo distribuidas entre os cursos, segundo os critérios que seguem:

I. Cursos que contam com até 149 (cento e quarenta e nove) alunos receberdo 01 (uma) bolsa;
Il. Cursos cuja totalidade de alunos esta entre 150 (cento e cinquenta) e 499 (quatrocentos e
noventa e nove) terdo 02 (duas) bolsas;
Ill. Cursos cujo numero total de alunos esta entre 500 (quinhentos) e 999 (novecentos e noventa
e nove) terdo 03 (trés) bolsas;
IV. Cursos com 1000 (mil) alunos, ou mais, terdo 04 (quatro) bolsas.

CRITERIO DE DISTRIBUICAO DE BOLSAS ENTRE OS CURSOS

FAIXAS DE ENQUADRAMENTO DOS CURSOS EM FUNGAO DO N2 TOTAL DE QUANTIDADE DE
ALUNOS BOLSAS
<149 01
>150<499 02
>500 <999 03
> 1000 04

7.2. Cada bolsa tera o valor de 300,00 (trezentos) reais e serd concedida na forma de desconto na
mensalidade.

§12 A bolsa deve ser atribuida a um Unico aluno, sendo vedada a sua divisao.

§22 Alunos que possuem 100% (cem por cento) de bolsa, tendo garantida a gratuidade da
mensalidade, ndo poderao gozar do beneficio da bolsa de monitoria.

§32 Alunos que recebem bolsa de outro programa institucional ndo poderdo receber bolsa de
Monitoria.

7.3. As bolsas serdo concedidas em 4 (quatro) parcelas iniciando em setembro e findando em
dezembro.

7.4. Em caso de desisténcia do bolsista esta ndo podera ser transferida a outro aluno, e o curso perde
o direito a bolsa no semestre vigente.
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8.0. Disposi¢oes Finais

8.1. Considera-se como termo final para entrega dos relatérios finais da monitoria (ANEXO lll), a data
de 15 de dezembro de 2017.

§12 Somente serdo certificados os alunos e professores que enviarem toda a documentacgao (plano
de trabalho, relatério do monitor, relatério do professor e ficha de acompanhamento) e a mesma for
avaliada pelo NDE.

§22 Os certificados serdao emitidos no préximo semestre letivo, apds a andlise dos relatdrios.

8.2. Em caso de desisténcia do aluno classificado para a monitoria, a coordenacao de curso devera
encaminhar oficio a PROPPEx comunicando o cancelamento e também solicitando a troca do
monitor conforme a ordem de classificacao.

Paragrafo Unico. Em caso de desisténcia da monitoria pelo aluno, para efeitos de certificacdo, tanto
este quanto o orientador poderao receber certificado proporcional as atividades desenvolvidas até a
desisténcia, desde que sejam apresentados, juntamente com o oficio que comunica a desercdo, os
relatdrios do aluno, do professor e ficha de acompanhamento.

8.3. Os casos omissos deverdo ser encaminhados a PROPPEx, preferencialmente pelo e-mail:
pesquisa@unibrasil.com.br.

9.0. Cronograma

05 a 26 de maio de
2017

Periodo de inscri¢do (abertura de protocolo)

Publicacdo do edital com as inscricdes homologadas 31 de maio de 2017

Periodo de analise do indice de Rendimento Académico (comissdo de
selecdo)

01 a 07 de junho de
2017

Publicacdo do edital com cronograma de entrevistas

09 de junho de 2017

Periodo de realizagdo da entrevista (comissdo de selecdo e
orientadores)

12 a 23 de junho de
2017

Publicacdo do edital com a relagdo dos candidatos aprovados

30 de junho de 2017

Prazo para envio do Plano de Trabalho e de Aula para a coordenacdo
de curso (professor orientador)

15 (quinze) dias, a
contar do inicio do
semestre letivo

Envio do parecer dos planos de trabalho elaborado pelo NDE
(coordenacdo de curso)

31 de agosto de 2017

Envio do relatdrio final com o parecer do NDE (coordenacdo de curso)

15 de dezembro
2017

Curitiba, 05 de maio de 2017,

PROF. VALTER FERNANDES DA CUNHA FILHO

PRO-REITOR DE POS-GRADUACAO, PESQUISA, EXTENSAO E ASSUNTOS

COMUNITARIOS
UNIBRASIL

Rua Konrad Adenauer, 442 - Taruma — CEP. 82821-020 - Curitiba — PR Telefone: 55 (41) 3361 4200



mailto:pesquisa@unibrasil.com.br

*

UNIBRASIL

CENTRO UNIVERSITARIO

ANEXO |
*
UNIBRASIL PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA
CENTRO UNIVERSITARIO
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim ( )Ndo
LOCAL(IS) DE TRABALHO DO MONITOR
HORARIOS DE TRABALHO DO MONITOR
PERIODO DO PLANO DE TRABALHO / / a / /

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA ACOMPANHAR (Laboratério, campo, biblioteca,
extensdo, atendimento ao aluno)

DESCREVER AS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS PELO MONITOR, EM ORDEM
CRONOLOGICA

Atividades Periodo (més)

Metodologias a serem utilizadas

Formas de avaliacdao de desempenho do monitor

Professor Orientador
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS
ESCOLA DE ENGENHARIAS
Curso Disciplina Professor Quantidade
de Vagas
Fisica | Nelson de Luca 2
Recursos Hidricos Marian Rohn 2
Mecéanica dos Fluidos Carina Pedroso 2
Engenharia Fundagdes José Henrique Ferronato Petro 2
Civil Teoria das Estruturas Ana Giovannetti 2
Fisica IV Abimael Alves 2
Resisténcia dos Materiais | Eimi Suziki 2
Materiais de Construcdo Civil Il Adriana Tozzi 2
Engenharia de . . .
Producio Pesquisa Operacional Ana Paula Oening 1
Engefnr.\ana Fisica Marina de Lurdes Machado 1
Elétrica
. hari Fisica Marina de Lurdes Machado 1
ngerl ?na Tecnologia Mecanica Il Fabio Schneider 2
Mecanica
Termodindmica Técnica | Fernando Castilho 1
ESCOLA DE NEGOCIOS
. tidad
Curso Disciplina Professor Quantidade
de Vagas
L . Administracdo Fi i . L
Administracdo ministracao |In.ance|ra € Jodo Carlos Kjelin 1
Orgamentaria Il
Clenluas., Contabilidade Introdutodria Wander José Thedfilo de Souza 1
Contabeis
) Matematica Discreta Andreia Taborda 1
Sistemas de Fund tos da P —
Informacgao un a.men 0s da rogramaNt;ao Martin Jose Fagondes Moraes 3
de Sistemas de Informacdo
ESCOLA DE DIREITO
Curso Disciplina Professor Quantidade
de Vagas
Direito Administrativo | e Il Adriana da Costa Ricardo Schier 2
Metodologia | Alexandre Godoy Dotta 1
Direitos Humanos Ana Claudia Santano 1
Estudo de Casos | e Il Ana Lucia Pretto Pereira 2
Direito Direito Processual Civil | Alessandra Back 1
Introducgdo a Filosofia Bernardo Kestring 1
Direito Constitucional Il Bruno Meneses Lorenzetto 1
E Di
Direito Civil VIl e VIII Carlos Eduardo Dipp 2

Schoembakla
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Direito Civil IVe V Carlos Eduardo Koller 2
Direito Internacional | Eduardo Biacchi Gomes 1
Filosofia do Direito Jairo Marcal Filho 1
Direito Administrativo Il José Osdrio Nascimento Neto 1
Direito e Sociedade Il Laura Jane Ribeiro Garbini Both 1
Direito Penal | Ledo Paulo Guimardes Santos 1
Direito Constitucional I e lll Marcos Augusto Maliska 2
Direito Civil | Marta Marilia Tonin 1
Direito Tributdrio l e Il Octdvio Campos Fischer 2
Direito Penal Il Paulo Cipriano Coen 1
Direito Constitucional e Il Paulo Ricardo Schier 2
Direito Processual Penal lll Rodrigo Faucz Pereira 1
Direito Civil IVe V Rosalice Fidalgo Pinheiro 2
ESCOLA DE EDUCACAO E HUMANIDADES
Curso Disciplina Professor Quantidade
de Vagas
. Mat jtica: teud .
Pedagogia atematica: con ‘eu ose Renata Ludovico 2
metodologia
Educacao
Fisica Anatomia Sérgio Luiz Ferreira Andrade 1
(Licienciatura)
Pesquisa em Servico Social | Glacielli Thaiz Souza de Oliveira 1
Servico Social i 3 émi
¢ Orientagao ,IAc.ademlca de Cleci Elisa Albiero 1
Estagio ll
ESCOLA DE COMUNICACAO, ARQUITETURA E DESIGN
Curso Disciplina Professor Quantidade
de Vagas
. Desenho Arquitetonico | Isabella Soares Nascimento 1
Arquitetura e .
. Desenho Geométrico/ . .
Urbanismo ) " Flavia Godotti 1
Geometria Descritiva
Informatica para o Design Jorge Kimieck 1 (manha)
. . - . 1 (manhd)el
Design Design Digital Jorge Kimieck ( (noite;
Modelagem do Objeto Claudia Zacuk 1 (noite)
) Redagdo Jornalistica IV Rodolfo Stancki 2
Jornalismo — _ - .
Laboratério de Radiojornalismo Gabriel Bozza 1
Publicidade e Informatica Basica Vanessa Mezzadri 2
Propaganda Economia Franciele Lourenco 1
ESCOLA DE SAUDE
. tidad
Curso Disciplina Professor Quantidade
de Vagas
. . Genética, Biologia Molecul . . - -
Biomedicina enetica, Blologla Molecular € Liya Mikami / Liana Oliveira 1

Biotecnologia
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Microbiologia/Micologia Jannaina Vasco / Luiza Rodrigues 2
Quimica (Ger?I', Organica e Cintia Helena 1
Analitica)
Métodos Fisicos e Biofisica Claudia Ota 1
Analises Clinicas -
Hematologia/ Urinalise e Jeanine Nardin/ Rayana Maciel 1
Liquidos Corporais
Educacao Natacdo Adaptada Eliana Patricia Pereira 2
Fisica . . ]
(Bacharelado) Estagio Supervisionado |l Andre Geraldo Bauer Junior 1
Enfermagem Processo de Cuidar Il Maria Caroline Waldrigues
Quimica Thalita Gilda Santos Benghi 1
. Bioquimica Lisangela Cristina de Oliveira 1
Farmacia
Farmacognosia Cristina Peitz de Lima
Microscopia Vera Lucia Pereira dos Santos
Anatomia Musculoesquelética Sergio Luiz Ferreira Andrade
. . Fisioterapia Neurofuncional do
Fisioterapia L. . - . .
Adulto e Fisioterapia Traumato | Danieli Isabel Romanovitch Ribas 1
Ortopédica e Desportiva
. Técnica Dietética Andrea Pissato Peres 2
Nutricao — — . ;
Avaliacdo Nutricional Edilcécia Ravazzani 2
Estagio Basico I: Problematicas 5
em Saude Publica Adriane Wolmmann
Atencdo Psicossocial
Introducao a Psicanalise .
. T Ana Suy Sesarino
Teorias da Psicanadlise
Fundamentos Bioldgicos do .
! 0108l Claudia Ota 2
Comportamento
Psicopatologia Fundamental Consuelo Fernandes 1
Psicologia do
. A 2
Desenvolvimento: Infancia _
- - . Dulce Mara Gaio
Psicologia e Saude 2
Psicologia e Linguagem 2
Psicologia Estagio Bésico II: Instituicdes, 5
Comunidades e Organizagdes
Estagio Ba15|co [ll: Trabalho e Fernanda de Ferrante 5
Saude Mental
Preveng¢do e Promogdo em
, 2
Saude
Psicologia do
Desenvolvimento: Loivo Malmann 2
Adolescéncia
Teorias da Psicologia Sistémica o . 3
- T Flavia Roldao
Psicologia Histdrico-Cultural
Analise E i tal d . o
nalise Expenimental do Sulliane Teixeira 2
Comportamento
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Andlise Funcional do )
Comportamento
Técnicas e Dindmicas em 1
Processos Grupais
Neuroanatomia,
Neurofisiologia e Sistema Willian Sales 1
Endécrino
Psicologia Geral Flavia Roldao 2
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ANEXO Il

TABELA PARA PONTUAGAO PROCESSO DE SELECAO MONITORIA

Candidato: Curso:

Vaga Professor/Disciplina:

1. INDICE DE RENDIMENTO ACADEMICO

Multiplicado por 4 / 10

2. MEDIA DA DISCIPLINA

Multiplicado por x4 / 10

3. ENTREVISTA

3.1 Interesse/Conhecimento na drea de monitoria Até 0,4
pontos
3.2 Motivagdo para a realizagdo da monitoria Até 0,4
pontos
3.3 Interesse em desenvolver pesquisa sem bolsa Até 0,4
pontos
3.4 Disponibilidade de 12 horas semanais para desenvolvimento da Até 0,4
monitoria (horario oposto ao turno do curso) pontos
3.5N3 i vincul tici
do possui vinculo empregaticio 0,4 pontos
Somatoria
SOMATORIA TOTAL
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ANEXO IV

*

UNIBRASIL. RELATORIO DE TRABALHO DE MONITORIA

CENTRO UNIVERSITARIO

ORIENTADOR

MONITOR

PERIODO MATRICULA

ESCOLA CURSO

DISCIPLINA BOLSISTA ()Sim ( )Ndo

Esta parte devera ser preenchida pelo monitor

Descrigao das atividades planejadas

Descriciao detalhada das atividades efetivamente realizadas (incluir nimero de alunos
atendidos)

Relato das principais dificuldades encontradas

Apontar a relevancia das atividades realizadas para a formac¢ao académica profissional do
aluno monitor

Periodo, ano letivo e carga horaria despendida na atividade

Consideragoes Finais: conclusao e auto avaliagao da atividade

Aluno
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ANEXO V

*

UNIBRASIL. RELATORIO DE TRABALHO DE MONITORIA

CENTRO UNIVERSITARIO

ORIENTADOR

MONITOR

PERIODO MATRICULA

ESCOLA CURSO

DISCIPLINA BOLSISTA ()Sim ( )Ndo

Esta parte devera ser preenchida pelo professor

Avaliar a contribuicao do monitor para o processo de aprendizagem

Avaliar a contribuicdo da monitoria para a sua disciplina

Relato das principais dificuldades encontradas

Descrever as atividades que vocé envolveu o monitor na disciplina

Vocé pretende renovar a vaga de monitoria de sua disciplina

Que sugestdes voceé faria para aperfeigoar o acompanhamento da monitoria

Consideracgoes Finais: conclusao e auto avaliagdo da atividade

Professor
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ANEXO VI

*

UNIBRASIL. FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ORIENTACAO DE MONITORIA

CENTRO UNIVERSITARIO

ORIENTADOR

MONITOR

PERIODO MATRICULA

ESCOLA CURSO

DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim  ( )Nao

Prezado orientador, nesta ficha devem ser registradas as atividades do aluno e computadas as horas
referentes a Monitoria. O certificado do aluno sera emitido com o nimero total de horas
contabilizadas neste documento.

Data Atividade Realizada Horas Rubrica
do Aluno

Total de Horas:

Professor
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