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CENTRO UNIVERSITARIO AUTONOMO DO BRASIL — UNIBRASIL

PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO, PESQUISA, EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS -
PROPPEX

EDITAL N2 14/2017

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA - PROIM

A Pré-Reitoria de Pds-Graduacdo, Pesquisa, Extensdo e Assuntos Comunitarios — PROPPEx — Centro
Universitario Autonomo do Brasil - UniBrasil, no uso de suas atribuicdes, torna publico o processo de
selecdo para o Programa Institucional de Monitoria para o primeiro semestre 2018 (PROIM-2018).

1.0. Fundamentagao

1.1. O Programa de Monitoria do UniBrasil comp&e as a¢bes académicas relacionadas com as
politicas de ensino para os cursos de graduac¢do, no que tange ao desenvolvimento/utilizacdo de
material didatico-pedagdgico, apoiando os académicos em suas necessidades, bem como auxiliando
o professor em sala de aula, no preparo das atividades e no atendimento dos alunos, para cumprir “o
compromisso institucional com a aprendizagem dos alunos e com o mérito académico” (PPI, 2007).

1.2. Entendendo a pesquisa tem como principio cientifico e educativo, o Programa de Monitoria
procura realizar o objetivo Institucional central que é a reconstru¢do do conhecimento com sentido
social (PPI, 2007).

Pardgrafo Unico. O mais importante é o aprofundamento da qualidade de ensino de graduagao, base
para a expansdo de nossas atividades.

1.3. O Programa de Monitoria trabalhard mais préximo das propedéuticas basicas, que tem sua
concepgao, como regra, no saber pensar e no aprender a aprender, buscando construir no aluno as
bases do sujeito autdbnomo e produtivo (DEMO, 1997).

2.0. Disposigoes Gerais

2.1. No UniBrasil a monitoria é um servico académico de atencdo ao aluno no auxilio a
aprendizagem, assumindo inclusive a forma de nivelamento.

2.2. A funcdo de monitoria, remunerada ou ndo, é tanto despertar no aluno o interesse em
desempenhar um papel essencial no atingimento dos objetivos pedagdgicos dos cursos de
graduacdo, em especial no tocante a resolucdo de problemas decorrentes do processo de ensino-
aprendizagem, bem como conduzir o académico ao interesse pela carreira de magistério.

2.3. O monitor vinculado a uma disciplina desenvolverd atividades, orientado pelo professor,
auxiliando os alunos no processo de ensino e aprendizagem, facilitando a compressdo dos
conteudos, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias e habilidades que compdem o
perfil do egresso.

2.4. Os monitores sao divididos em duas categorias:
I bolsistas;
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. voluntarios.

2.5. Em caso de desisténcia a vaga devera ser preenchida por outro candidato aprovado no processo
de sele¢do, conforme ordem classificatéria. Caso o desistente seja bolsista, ndo havera a
transferéncia de bolsa.

3.0. Das Obrigacoes
3.1. Monitor:

l. Disponibilizar pelo menos 10 horas semanais;
Il. Definir com o orientador o Plano de Trabalho de Monitoria (ANEXO I)
Il. Atender aos chamados do orientador, sempre que requisitado;
V. Estar presente nos hordrios de permanéncia que foram definidos juntamente com o
orientador;
V. Elaborar o relatério de encerramento da monitoria.

3.2. O professor-orientador receberd o auxilio do monitor no seu trabalho, para tanto devera:

I Elaborar, com o monitor o plano de trabalho (ANEXO |) para dar subsidio aos académicos e
direcionamento as atividades, contendo: tipos de atividades (laboratdrio, biblioteca, sala de
aula, atendimento ao aluno); descricdo das atividades que serdo desenvolvidas;
metodologias que serdo utilizadas, e formas de avaliagao;

Il. Orientar o monitor no desempenho das a¢des previstas no Plano;

Il Definir o quadro de horarios do calendario de permanéncia dos monitores;
V. Realizar reunides periédicas com o monitor e supervisionar o cumprimento de suas

atividades;
V. Fazer apreciagao quantitativa e qualitativa do relatério do monitor;
VI.  Verificar o controle do registro de frequéncia e atendimentos do monitor.
VII. Elaborar relatério do professor sobre as atividades e desempenho do monitor ao final de

cada semestre, avaliando o cumprimento do Plano de Trabalho de Monitoria.
4.0. Da Selegao

4.1. A selecdo de monitores ocorrerd semestralmente. No ANEXO Il deste edital encontram-se a
relagao das disciplinas em que havera vagas disponiveis para o processo de selegao.

Paragrafo Unico: Somente é permitido a realizacio de monitoria no curso ao qual o aluno estd
matriculado.

4.2. Para o primeiro semestre de 2018, as inscricdes ocorrem de 06 a 17 de novembro de 2017 e a
selecdo se dara entre os dias 17 de novembro de 2017 a 08 de dezembro de 2017.

4.3. O processo serd conduzido por uma comissdo de selecdo, composta por um docente titular e um
docente suplente de cada escola, nomeada pela PROPPEX.
e Escola de Saude: Danieli Isabel Romanovitch Ribas (Titular); Cintia Helena de Freitas
(Suplente);
e Escola de Comunicagdo, Arquitetura e Design: Rodolfo Stanki Silva (Titular); Elaine Javorski
Souza (Suplente);
e Escola de Direito: José Osdrio do Nascimento Neto (Titular); Ana Claudia Santano (Suplente);
e Escola de Negdcios: Lauro Katsumi Nagatsuyu (Titular); Orlei José Pombeiro (Suplente);

Rua Konrad Adenauer, 442 - Taruma — CEP. 82821-020 - Curitiba — PR Telefone: 55 (41) 3361 4200



*

UNIBRASIL

CENTRO UNIVERSITARIO

e Escola de Engenharias: Fabio Alencar Schneider (Titular); Fernando Enrique Castilho Vicencio
(Suplente);

e Escola de Educacdo e Humanidades: Camile Luciane da Silva (Titular); Glacielli Thaiz Souza de
Oliveira (Suplente).

4.4, A selegdo sera dividida em duas fases:
e Fase 1:inscrigdo
e Fase 2: entrevista

4.5. As inscrigBes serdo realizadas no link: https://goo.gl/forms/8947Ayd5vfswUXZi2. Sé podera se
candidatar o aluno que preencher as seguintes condic¢des:

I Que ja tenha cursado a disciplina e obtido média igual ou superior a 7 (sete);
Il. N3o estar cursando disciplina em regime de dependéncia;
1. N&o estar cursando o ultimo semestre do curso;
V. Que ndo tenha abandonado anteriormente a funcao de monitor;
V. Que ndo tenha cumprido ou esteja cumprindo penalidade disciplinar;

VL. Que esteja em dia com os compromissos financeiros (mensalidades e outros) junto ao Centro
Universitario Autbnomo do Brasil;
VII. Que tenha disponibilidade de 10 horas semanais para dedicar-se a monitoria;

4.6. As entrevistas serdo realizadas pelo professor orientador da disciplina, obedecendo um
calenddrio com local, data e hordrio publicados no site da PROPPEx, conforme descrito no item 9
deste edital.

4.7. A classificacdo ocorrerd por meio da melhor pontuacdo do candidato, onde serd avaliado o
indice de Rendimento Académico (atribuido peso de 40 pontos), média final na disciplina ao qual se
candidatou (atribuido peso de 40 pontos), entrevista (atribuido peso de 20 pontos) (ANEXO Ill). Em
caso de empate serd considerado o critério do aluno que apresentar a maior média na disciplina ao
qual candidatou-se.

4.8. O candidato com a maior pontuacgdo recebera a bolsa de monitoria durante o semestre vigente
das atividades.

4.9. Os nomes selecionados serdo publicados em edital por ordem classificatéria, especificando entre
bolsistas e voluntarios, até 15 de dezembro de 2017.

5.0. Do Exercicio das Atividades

5.1. O professor orientador da disciplina e os alunos de monitoria terdo até 15 (quinze) dias, a contar
do inicio do semestre letivo, para elaborarem conjuntamente o Plano de Trabalho de Monitoria e
enviar para a coordenacdo de curso.

Paragrafo Unico. As atividades de monitoria terdo seu inicio no primeiro dia letivo do primeiro
semestre de 2018.

5.2. Os Planos de Trabalho deverdo conter (conforme anexo 1), obrigatoriamente, as acdes

pedagdgicas de amparo ao aprendizado dos alunos, os objetivos de cada a¢do, metodologia a ser
empregada e o calenddrio de permanéncia do monitor.
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§12 Os planos de trabalho deverdo ser enviados para a coordenacao de curso até 15 (quinze) dias, a
contar do inicio do semestre letivo, juntamente com o plano de aula da disciplina salvo em word ou
PDF.

§292 O Nucleo Docente Estruturante (NDE) realizara a avalicdo dos planos de trabalho, e emitird um
parecer sobre a pertinéncia pedagdgica, coeréncia e exequibilidade de cada plano.

§32 Os planos de trabalho e os pareceres emitidos pelo NDE com assinatura dos membros deverdo
ser enviados para o e-mail: pesquisa@unibrasil.com.br pela coordenac¢do de curso, até o dia 16 de
marco de 2018.

5.3. A monitoria contempla as seguintes atividades:
I Atendimentos individualizados aos alunos;
Il. Reforco de contelddos ministrados;
Il Organizagdo e auxilio em aulas tedricas ou praticas;
V. Elaboracdo de material didatico de apoio para a disciplina;
V. Acompanhamento de foruns e “chats” em plataforma de EaD para resolucdo de duvidas.

VI. Controlar e registrar a frequéncia nos atendimentos aos académicos;
VII. Participar na elaboracdo de aulas tedricas, praticas e exercicios;
VIII. Apresentar Relatdrio Final das atividades de monitoria académica ao término do semestre;

IX. Efetuar diariamente o controle dos atendimentos e atividades desenvolvidas, visando a
obtencdo de subsidios para a elaboracdo do Relatdrio Final da monitoria;

Paragrafo Unico. E vedado ao monitor ministrar aulas, substituir o professor supervisor, aplicar
verificacGes de aprendizagem, assumir tarefas ou obrigacdes proprias e exclusivas de professores e
funcionarios ou desenvolver atividades de monitoria em mais de uma disciplina no mesmo semestre.

6.0. Do Controle

6.1. O monitor deverd entregar relatério de atividades para o orientador demonstrando seu
cumprimento com base no Plano de Trabalho de Monitoria.

6.2. O relatdrio de desempenho serd avaliado pelo professor-orientador nas dimensdes qualitativa e
guantitativa.

6.3. Apo6s avaliagdo do professor-orientador o relatério de desempenho do aluno (ANEXO 1V), o
relatério do professor (ANEXO V), a ficha de acompanhamento (ANEXO VI) e a ficha de atendimento
(ANEXO VII) deverdo ser encaminhados a Coordenagédo de Curso.

§12 O Nducleo Docente Estruturante (NDE) realizard a avalicdo dos relatérios do monitor e do
professor, e a ficha de acompanhamento, emitindo um parecer qualitativo sobre o impacto da
atividade de monitoria no processo ensino-aprendizagem na disciplina.

§29 A coordenacdo de curso devera enviar até o dia 10 de julho de 2018 o relatério dos alunos
(individual), o relatério do professor (por aluno), ficha de acompanhamento (individual) e o parecer
do NDE (por disciplina) em arquivo digital para o e-mail: pesquisa@unibrasil.com.br.

7.0. Suspensao das Atividades

7.1 O monitor poderd solicitar o seu desligamento voluntariamente do Programa de Monitoria, em
qualguer momento do semestre, mediante a entrega de uma carta escrita de préprio punho ao
professor orientador.

7.2 As atividades de monitor poderdao ser suspensas a qualquer momento, por parte do docente
supervisor, por baixa assiduidade, pelo n3do cumprimento das atividades programadas,
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relacionamento inadequado ou outro motivo relevante, devendo o professor preencher a Ficha de
Solicitagdo de Cancelamento de Monitoria (ANEXO VIII) e enviar ao e-mail:
pesquisa@unibrasil.com.br.

8.0. Da Certificagao

8.1 O monitor recebera o certificado de participacdao no Programa Institucional de Monitoria quando
do seu desligamento ou apds o término das atividades semestrais, se tiver cumprido ao menos 75%
da carga horaria total do Plano de Monitoria e também o envio do relatério em ambas as situagdes.

8.2 O docente receberd o certificado de orientador quando da solicitagao de desligamento por parte
do aluno ou docente, ou na finalizacdo das atividades.

9.0. As Bolsas

9.1. As bolsas de monitoria serdo distribuidas entre os cursos, segundo os critérios que seguem:
I. Cursos que contam com até 149 (cento e quarenta e nove) alunos receberdo 01 (uma) bolsa;
Il. Cursos cuja totalidade de alunos esta entre 150 (cento e cinquenta) e 499 (quatrocentos e
noventa e nove) terdo 02 (duas) bolsas;
IIl. Cursos cujo numero total de alunos esta entre 500 (quinhentos) e 999 (novecentos e noventa
e nove) terdo 03 (trés) bolsas;
IV. Cursos com 1000 (mil) alunos, ou mais, terdo 04 (quatro) bolsas.

CRITERIO DE DISTRIBUICAO DE BOLSAS ENTRE OS CURSOS
FAIXAS DE ENQUADRAMENTO DOS CURSOS EM FUNCAO DO N2 TOTAL DE | QUANTIDADE DE
ALUNOS BOLSAS
<149 01
> 150 < 499 02
> 500 < 999 03
> 1000 04

9.2. Cada bolsa terd o valor de 300,00 (trezentos) reais e sera concedida na forma de desconto na
mensalidade.

§12 A bolsa deve ser atribuida a um unico aluno, sendo vedada a sua divisao.

§22 Alunos que possuem 100% (cem por cento) de bolsa, tendo garantida a gratuidade da
mensalidade, ndo poderdo gozar do beneficio da bolsa de monitoria.

§32 Alunos que recebem bolsa de outro programa institucional ndo poderdo receber bolsa de
Monitoria.

§49 Alunos que estdo cursando disciplinas cujo valor da mensalidade for inferior ao valor da bolsa,
nao terao a diferenca do valor acumuladas.

9.3. As bolsas serdo concedidas em 4 (quatro) parcelas iniciando em margo e findando em junho de
2018.

9.4. Em caso de desisténcia do bolsista esta ndo podera ser transferida a outro aluno, e o curso perde
o direito a bolsa no semestre vigente.
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10. Das Disposi¢oes Finais

10.1. Considera-se como termo final para entrega dos relatdrios finais da monitoria (ANEXO lll), a
data de 30 de junho de 2018.

§12 Somente serdo certificados os alunos e professores que enviarem toda a documentacgao (plano
de trabalho, relatério do monitor, relatério do professor, ficha de acompanhamento e ficha de
atendimento) e a mesma for avaliada pelo NDE.

§22 Os certificados serdao emitidos no préximo semestre letivo, apds a andlise dos relatdrios.

10.2. Os casos omissos deverdo ser encaminhados a PROPPEx, preferencialmente pelo e-mail:
pesquisa@unibrasil.com.br.

11. Cronograma

Periodo de inscri¢do no site 06a17/11/2017
Publicacdo do edital com as inscricdes homologadas 21/11/2017
Publicacdo do edital com cronograma de entrevistas 30/11/2017

Periodo de realizacdo da entrevista (comissdo de se

~ . 04 a 08/12/2017
lecdo e orientadores) conforme cronograma
Publicacdo do edital com a relacdo dos candidatos aprovados 15/12/2017
Prazo para envio do Plano de Trabalho e de Aula para a coordenacdo | 15 dias apds inicio do
de curso (professor orientador) semestre letivo
Envio do parecer para o e-mail: pesquisa@unibrasil.com.br dos 16/03/2018

planos de trabalho elaborado pelo NDE (coordenacgdo de curso)

Envio do relatério do monitor, relatério do professor, ficha de
acompanhamento e ficha de atendimento para a coordenacdo de 30/06/2018
curso (professor)

Envio para o e-mail: pesquisa@unibrasil.com.br do relatdrio final com
o parecer do NDE (coordenagédo de curso)

10/07/2018

Curitiba, 06 de novembro de 2017.

X
PROF. VALWNDES DA CUNHA FILHO
PRO-REITOR DE POS-GRA A0, PESQUISA, EXTENSAO E ASSUNTOS
COMUNITARIOS
UNIBRASIL
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ANEXO |
*
UNIBRASIL PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA
CENTRO UNIVERSITARIO
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim ( )Ndo
LOCAL(IS) DE TRABALHO DO MONITOR
HORARIOS DE TRABALHO DO MONITOR
PERIODO DO PLANO DE TRABALHO / / a / /

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA ACOMPANHAR (Laboratério, campo, biblioteca,
extensdo, atendimento ao aluno)

DESCREVER AS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS PELO MONITOR, EM ORDEM
CRONOLOGICA

Atividades Periodo (més)

Metodologias a serem utilizadas

Formas de avaliacdao de desempenho do monitor

Professor Orientador
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ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS

ESCOLA DE ENGENHARIAS

Curso

Disciplina

Vagas

Engenharia Civil

Filosofia

N

Hidraulica

Fisica IV

Resisténcia dos Materiais |

Materiais de Construgdo Civil |

Engenharia de
Producgao

Automacdo de processos Industriais Il

Pesquisa Operacional Il

Engenharia Elétrica

Fisica |

Eletricidade

Engenharia
Mecanica

Fisica |

Fisica IV

Tecnologia Mecanica Il

Termodindmica Técnica Il

RlR|R|R|R|RPR|RP|RPR|R|[R[R|[R

ESCOLA DE NEGOCIOS

Curso

Disciplina

Ciéncias Contabeis

Fundamentos de Contabilidade

Matematica Financeira

Sistemas de
Informacéao

Estatistica Aplicada

Introducdo a Programacao

ESCOLA DE DIREITO

Curso

Disciplina

Vagas

Direito

Processo Civil |

1 Diurno e 1 Noturno

Metodologia Juridica

2 Noturno

Direito Penal Il

2 Noturno

Direitos Humanos

1 Diurno e 1 Noturno

Teoria da Constituicdo

2

Direito Internacional Publico

3

Processo Penal Il

1 Diurno e 1 Noturno

Filosofia do Direito

1 Diurno e 1 Noturno

Teoria da Constituicao

Direito Constitucional |

Direito Constitucional Il

Direito Constitucional Ill

Direito Constitucional |

Processo Civil |

Processo Civil Il

Direito Administrativo |

Direito Administrativo Il

NINIBEINIERINININ|E
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ESCOLA DE EDUCAGAO E HUMANIDADES

Curso Disciplina Vagas

Pedagogia Histdria da Educacao 2

ESCOLA DE COMUNICAGAO, ARQUITETURA E DESIGN

Curso Disciplina Vagas

Desenho Arquitetonico | 1

Arquitetura e

. Tecnologia das Construcdes
Urbanismo g i

1
Desenho Geométrico 1
Representacao Virtual 1

Design Desenho de Observagao 1 (manha) e 1 (noite)

Informatica Basica

Fotografia Publicitdria
Publicidade e Producdo Grafica ll
Propaganda Informatica Basica
Economia Bdasica

RIN|R|R|R|R

Jornalismo Redacdo IV

ESCOLA DE SAUDE

Curso Disciplina Vagas

Genética, Biologia Molecular e
Biotecnologia

Biomedicina Hematologia Clinica
Microbiologia/Micologia
Quimica

[E

Anatomia Humana

Fundamentos da Educacdo Fisica Adaptada
Estagio Supervisionado |

Educacao Fisica

Estagio Supervisionado Il

Processo de Cuidar |

Enfermagem -
Processo de Cuidar Il

Quimica Analitica Qualitativa e Quantitativa

Quimica Organica l e Il
Farmacia Bioquimica |
Farmacotécnica |

Hematologia Clinica

Anatomia Musculoesquelética

Fisioterapia . :
Cinesioterapia

Técnica Dietética

Nutrigao — —
Avaliacao Nutricional

Introducdo a Psicanalise

N[(NR|IR|R|RPRIN|RP|RPR|R[R[DIBDINININ|IN|R[N|R

Teorias da Psicanalise

Fundamentos Bioldgicos do
Comportamento

Psicopatologia Fundamental

[EEN

Psicologia

Psicologia do Desenvolvimento: Infancia 2
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Psicologia e Saude 1
Psicologia do Desenvolvimento: adulto e 1
velhice

Teorias da Psicologia Existencial Humanista 1

Estagio Basico Il: Instituicdes, Comunidades 1
e Organizagdes

Estagio Basico lll: Trabalho e Saude Mental 1

Prevencdo e Promog¢do em Saude 1

Fundamentos de Filosofia 1

Desenvolvimento Humano: adolescéncia 1

Teorias da Psicologia Sistémica 3

Psicologia Geral 1

Psicologia Histdrico-Cultural 2

Analise Experimental do Comportamento 2

Analise Funcional do Comportamento 2

Técnicas e Dinamicas em Processos Grupais 2

Neuroanatomia, Neurofisiologia e Sistema 1

Enddcrino

Rua Konrad Adenauer, 442 - Taruma — CEP. 82821-020 - Curitiba — PR Telefone: 55 (41) 3361 4200



*

UNIBRASIL

CENTRO UNIVERSITARIO

ANEXO Il

TABELA PARA PONTUAGAO PROCESSO DE SELECAO MONITORIA

Candidato: Curso:

Vaga Professor/Disciplina:

1. INDICE DE RENDIMENTO ACADEMICO

Multiplicado por 4 / 10

2. MEDIA DA DISCIPLINA

Multiplicado por x4 / 10

3. ENTREVISTA

3.1 Interesse/Conhecimento na drea de monitoria Até 0,4
pontos
3.2 Motivagdo para a realizagdo da monitoria Até 0,4
pontos
3.3 Interesse em desenvolver pesquisa sem bolsa Até 0,4
pontos
3.4 Disponibilidade de 12 horas semanais para desenvolvimento da Até 0,4
monitoria (horario oposto ao turno do curso) pontos
3.5N3 i vincul tici
do possui vinculo empregaticio 0,4 pontos
Somatoria
SOMATORIA TOTAL
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ANEXO IV

*

UNIBRASIL. RELATORIO DE TRABALHO DE MONITORIA

CENTRO UNIVERSITARIO

ORIENTADOR

MONITOR

PERIODO MATRICULA

ESCOLA CURSO

DISCIPLINA BOLSISTA ()Sim ( )Ndo

Esta parte devera ser preenchida pelo monitor

Descrigao das atividades planejadas

Descricao detalhada das atividades efetivamente realizadas (incluir nimero de alunos
atendidos)

Relato das principais dificuldades encontradas

Apontar a relevancia das atividades realizadas para a formac¢ao académica profissional do
aluno monitor

Periodo, ano letivo e carga horaria despendida na atividade

Consideragoes Finais: conclusao e auto avaliagao da atividade
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ANEXO V

*

UNIBRASIL. RELATORIO DE TRABALHO DE MONITORIA

CENTRO UNIVERSITARIO

ORIENTADOR

MONITOR

PERIODO MATRICULA

ESCOLA CURSO

DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim ( )Nio

Esta parte devera ser preenchida pelo professor

Avaliar a contribuicao do monitor para o processo de aprendizagem

Avaliar a contribuicdo da monitoria para a sua disciplina

Relato das principais dificuldades encontradas

Descrever as atividades que vocé envolveu o monitor na disciplina

Vocé pretende renovar a vaga de monitoria de sua disciplina

Que sugestdes voceé faria para aperfeigoar o acompanhamento da monitoria

Consideracgoes Finais: conclusao e auto avaliagdo da atividade
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ANEXO VI

*

UNIBRASIL. FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ORIENTACAO DE MONITORIA

CENTRO UNIVERSITARIO

ORIENTADOR

MONITOR

PERIODO MATRICULA

ESCOLA CURSO

DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim  ( )Nao

Prezado orientador, nesta ficha devem ser registradas as atividades do aluno e computadas as horas
referentes a Monitoria. O certificado do aluno sera emitido com o nimero total de horas
contabilizadas neste documento.

Data Atividade Realizada Horas Rubrica
do Aluno

Total de Horas:
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ANEXO VI
B3

UNIBRASIL. FICHA DE ATENDIMENTO

CENTRO UNIVERSITARIO
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA

Data Atividade Realizada Nome do Aluno Rubrica
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE CANCELAMENTO DE ORIENTACAO DE
MONITORIA OU INICIACAO CIENTIFICA

Cancelamento de orientacéo:

() Iniciacéo Cientifica () Monitoria

Nome do Orientador:

E-mail do Orientador:

Linha de pesquisa/ Disciplina:

Nome do Aluno que solicita o cancelamento:

RA / Matricula:

Curso:

Descrigcado breve do motivo para o cancelamento:

Deseja solicitar o candidato aprovado em cadastro reserva:

( )Sim ( ) N&o

/ /

Data Assinatura do Professor




