
ACORDO DE COOPERAÇÃO

A __________________, inscrita no CNPJ sob o nº_________________, neste ato representada por_________________, localizada na cidade de_____________, a seguir denominada UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO, e o CENTRO UNIVERSITÁRIO autônomo do brasil - unibrasil, situado na Rua Konrad Adenauer, 442, Tarumã, Curitiba/PR CEP 82821-020, Telefone nº (41)3361-4200, e-mail  unibrasil@unibrasil.com.br, representada pela Profa. Lilian Pereira Ferrari, Reitora, e mantido pelo Complexo de Ensino Superior do Brasil Ltda, pessoa jurídica inscrita no CNPJ sob nº 02.741.457/0001-82, celebram entre si este Acordo de Cooperação, estipulando as cláusulas e condições seguintes:

CLÁUSULA PRIMEIRA – OBJETO:

Este ACORDO estabelece Cooperação Recíproca entre as partes, visando ao desenvolvimento de atividades conjuntas, capazes de propiciar a plena operacionalização da Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispõe sobre a atividade de estágio, bem como o contido na Lei 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educação Nacional, e na sua regulamentação, relacionados ao Estágio Curricular, obrigatório ou não, entendido o Estágio como uma Estratégia de Profissionalização, que complementa o Processo Ensino-Aprendizagem.

CLÁUSULA SEGUNDA - OBJETIVOS:

A UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO formalizará as oportunidades de estágio, conciliando suas condições básicas para a realização de Estágio para Estudantes que, obrigatório ou não, deverá ser pedagogicamente útil e de interesse curricular, constituindo-se em instrumento de integração do processo ensino-aprendizagem, através das oportunidades de profissionalização e de aperfeiçoamento técnico, cultural, científico e social.

CLÁUSULA TERCEIRA – OBRIGAÇÕES DA INSTITUIÇÃO DE ENSINO:
A INSTITUIÇÃO DE ENSINO prestará à Unidade Concedente de Estágio as informações necessárias à operacionalização do processo de captação de seus estudantes para Estágio e deverá:
§ 1º - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, quando ele for relativamente incapaz, e com a Unidade concedente, indicando as condições de adequação do estágio à proposta pedagógica do curso, à etapa e modalidade da formação escolar do estudante e ao horário e calendário escolar;

§ 2º – avaliar as instalações da Unidade concedente do estágio e sua adequação à formação cultural e profissional do educando; 
§ 3º – indicar professor orientador, da área a ser desenvolvida no estágio, como responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário;
§ 4º – exigir do educando a apresentação periódica, em prazo não superior a 6 (seis) meses, de relatório das atividades;
§ 5º - contratar em favor do estagiário SEGURO CONTRA ACIDENTES PESSOAIS, cuja apólice seja compatível com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;
§ 6º – zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiário para outro local em caso de descumprimento de suas normas;
§ 7º – elaborar normas complementares e instrumentos de avaliação dos estágios de seus educandos;
§ 8º – comunicar à Unidade concedente do estágio, no início do período letivo, as datas de realização de avaliações escolares ou acadêmicas.
CLÁUSULA QUARTA – DA DIVULGAÇÃO DAS VAGAS DE ESTÁGIO:

A INSTITUIÇÃO DE ENSINO, por meio de sua CENTRAL DE ESTÁGIOS, auxiliará a UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO, a divulgar as oportunidades de Estágio e indicará, quando solicitado, alunos em condições de estagiar.

CLÁUSULA QUINTA – DAS OBRIGAÇÕES DA UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO:

A UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO ficará obrigada a garantir que as condições de realização de Estágio, em suas dependências, conforme o contido no art. 9º da Lei nº 11.788/2008 e ainda:
§ 1º - celebrar termo de compromisso com a INSTITUIÇÃO DE ENSINO e o educando, zelando por seu cumprimento;
§ 2º - ofertar instalações que tenham condições de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e cultural;
§ 3º – indicar funcionário de seu quadro de pessoal, com formação ou experiência profissional na área de conhecimento desenvolvida no curso do estagiário, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiários simultaneamente;
§ 4º – por ocasião do desligamento do estagiário, entregar à INSTITUIÇÃO DE ENSINO, mediante protocolo formal, termo de realização do estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho;
§ 5º – manter à disposição da fiscalização dos órgãos competentes documentos que comprovem a relação de estágio;
§ 6º – enviar à INSTITUIÇÃO DE ENSINO, com periodicidade mínima de 6 (seis) meses, relatório de atividades, vistado, obrigatoriamente, pelo estagiário.
§ 7º - efetuar o pagamento de bolsa-auxílio ou outra forma de contraprestação que venha a ser acordada, sendo facultativo, na hipótese de estágio obrigatório, a sua concessão, bem como a do auxílio-transporte.

§ 8º - assegurar ao estagiário, sempre que o estágio tenha duração igual ou superior a 1 (um) ano, período de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares. Os dias de recesso previstos neste parágrafo serão concedidos de maneira proporcional, nos casos de o estágio ter duração inferior a 1 (um) ano.

§ 9º - o recesso de que trata o parágrafo anterior deverá ser remunerado quando o estagiário receber bolsa ou outra forma de contraprestação.
§ 10º – Assegurar às pessoas portadoras de deficiência o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas. 
CLÁUSULA SEXTA – DA AUSÊNCIA DE VÍNCULO TRABALHISTA:

Em decorrência do presente Acordo, será celebrado um Termo de Compromisso de Estágio entre o ESTUDANTE e a UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO, com interveniência e assinatura da INSTITUIÇÃO DE ENSINO, nos termos da Lei nº 11.788/2008, o qual constituirá comprovante legal da inexistência de vínculo empregatício, de qualquer natureza, entre as partes, desde que observados os seguintes requisitos:
§ 1º – matrícula e freqüência regular do educando em curso de educação superior;
§ 2º – celebração de termo de compromisso entre o ESTAGIÁRIO, a PARTE CONCEDENTE DO ESTÁGIO e a INSTITUIÇÃO DE ENSINO;
§ 3º – compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estágio e aquelas previstas no termo de compromisso.
CLÁUSULA SÉTIMA – DA JORNADA DE ESTÁGIO:

A carga horária de trabalho do Estagiário respeitará os limites previstos no art. 10 da Lei 11.788/2008, e, sem prejuízo das atividades discentes, o tempo de duração do Estágio e a forma de contrato, sem remuneração ou remunerado através de Bolsa-Auxílio, serão estabelecidos por ocasião da celebração do Termo de Compromisso de Estágio entre a UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO e o Estudante. 

Parágrafo Único: A duração do estágio, na mesma parte concedente, não poderá exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiário portador de deficiência.
CLÁUSULA OITAVA – DO TÉRMINO DO ESTÁGIO:

A INSTITUIÇÃO DE ENSINO comunicará à UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO, imediatamente após a ocorrência, os casos de conclusão ou abandono do curso, cancelamento ou trancamento de matrícula dos estudantes em estágio.
Parágrafo Único: No caso de resilição do Termo de Compromisso de Estágio do estudante, a UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO deverá comunicar, de imediato, o fato à Instituição de Ensino.

CLÁUSULA NONA – DAS COMUNICAÇÕES ENTRE AS PARTES:

Qualquer mudança na atividade de estágio deverá resultar de prévio entendimento entre a UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO e o ESTAGIÁRIO, comunicando-se, por escrito, a Instituição de Ensino, por meio da celebração de termo aditivo ao termo de compromisso de estágio.
Parágrafo Único: A UNIDADE CONCEDENTE DE ESTÁGIO, a qualquer tempo, poderá solicitar à Instituição de Ensino a substituição do Estagiário que não se adequar às características do Estágio por ela proporcionado.

CLÁUSULA DÉCIMA – DA VIGÊNCIA DO ACORDO DE COOPERAÇÃO: 

O presente Acordo vigorará pelo prazo indeterminado.

Parágrafo Primeiro: A falta de cumprimento de qualquer das cláusulas poderá implicar a imediata resolução deste Acordo, pela parte que assim o desejar.

Parágrafo Segundo: Respeitadas as obrigações ainda pendentes e, ainda, os contratos de estágio já firmados entre estudante, instituição de ensino e unidade concedente de estágio, qualquer das partes poderá denunciar (resilir) o presente Acordo de Cooperação, mediante prévio aviso formal com 30 (trinta) dias de antecedência.

E, por estarem assim ajustadas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento de Acordo de Cooperação, em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, acompanhadas pelas testemunhas abaixo indicadas.

                                  Curitiba, _______ de ____________ de ____.
	
	
	

	uNIDADE CONCEDENTE

       (Carimbo e assinatura)
	
	profa. lilian pereira ferrari

Reitora

(Carimbo e assinatura)




