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CENTRO UNIVERSITARIO AUTONOMO DO BRASIL — UNIBRASIL

DIRETORIA DE POS-GRADUAGAO, PESQUISA, EXTENSAO E COOPERAGAO INTERNACIONAL

EDITAL n. 03/2021 - DIPPEx

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA - PROIM 2021/2

A Diretoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa, Extensdo e Cooperagdo Internacional — DIPPEx do Centro Universitario
Auténomo do Brasil — UniBrasil, no uso de suas atribuicdes, torna publico o processo de sele¢do para o Programa
Institucional de Monitoria — PROIM, para o segundo semestre académico de 2021.

1.

2.

FUNDAMENTACAO DO PROIM DO UNIBRASIL

1.1.

1.2,

O PROIM comp0e as a¢des académicas relacionadas com as politicas de ensino para os cursos de graduagéo,
no que tange ao desenvolvimento/ utilizacdo de material didatico-pedagdgico, apoiando os académicos em
suas necessidades, bem como auxiliando o professor em sala de aula, no preparo das atividades e no
atendimento dos alunos, para cumprir “o compromisso institucional com a aprendizagem dos alunos e com
o0 mérito académico” (PPI, 2007).

Entendendo a pesquisa tem como principio cientifico e educativo, o PROIM busca construir, em seu
discente, as bases do sujeito auténomo e produtivo, realizando o objetivo Institucional central, que é a
“reconstrucdo do conhecimento com sentido social” (PPI, 2007), base para a expansdo de nossas atividades.

APRESENTAGAO E DISPOSICOES GERAIS DAS ATIVIDADES DE MONITORIA NO UNIBRASIL

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

No UniBrasil, a monitoria é uma atividade académica de atengdo e auxilio a aprendizagem, assumindo
inclusive a forma de nivelamento. A fun¢do de monitoria, remunerada ou ndo, é a de despertar, em nossos
discentes, o interesse em desempenhar um papel essencial para atingir os objetivos pedagdgicos dos cursos
de graduacdo, em especial no tocante a resolucdo de problemas decorrentes do processo de ensino-
aprendizagem, bem como conduzir o académico ao interesse pela carreira de magistério.

O/a monitor/a vinculado/a a uma disciplina desenvolverd atividades, orientado pelo/a professor/a,
auxiliando os demais discentes no processo de ensino e aprendizagem, facilitando a compressao dos
conteudos, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias e habilidades que compdem o perfil do
egresso, ainda considerando a situagdo atual de aulas remotas devido a pandemia da COVID19, fica
aquiressaltada que as atividades podem ser realizadas em ambiente virtual respeitando as normativas
vigentes.

Os monitores sdo divididos em 02 (duas) categorias: bolsistas e voluntarios.

Em caso de desisténcia, a vaga devera ser preenchida por outro candidato aprovado no processo de sele¢do,
conforme ordem classificatdria. Caso o desistente seja bolsista, ndo havera a transferéncia de bolsa.

OBRIGAGOES

3.1

Monitor/a:
i) disponibilizar pelo menos 6 (seis) horas semanais;
ii) definir com o orientador o Plano de Trabalho de Monitoria (ANEXO I);
iii) atender aos chamados do/a orientador/a, sempre que requisitado;
iv) estar presente nos horarios de permanéncia que foram definidos juntamente com o orientador/a;
v) elaborar o relatério de encerramento da monitoria.
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O/A professor/a-orientador/a recebera o auxilio do monitor no seu trabalho, para tanto devera:

i) elaborar, em conjunto com o monitor o plano de trabalho (ANEXO 1) para dar subsidio aos académicos
e direcionamento as atividades, contendo: tipos de atividades (laboratdrio, biblioteca, sala de aula,
atendimento ao aluno); descricdo das atividades que serdo desenvolvidas; metodologias que serdo
utilizadas, e formas de avaliagdo;

ii) enviar o plano de aula da disciplina junto com o plano de trabalho para a coordenagdo de curso — até
15 (quinze) dias Uteis apds o inicio da monitoria;

iii) orientar o monitor no desempenho das a¢des previstas no Plano;

iv) definir o quadro de hordrios do calendério de permanéncia dos monitores;

v) realizar reunides periddicas com o monitor e supervisionar o cumprimento de suas atividades;

vi) fazer apreciagdao quantitativa e qualitativa do relatério do monitor;

vii) verificar o controle do registro de frequéncia e atendimentos do monitor;

viii) elaborar relatério do professor sobre as atividades e desempenho do monitor ao final de cada
semestre, avaliando o cumprimento do Plano de Trabalho de Monitoria.

4. SELECAO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

A selecdo ocorre semestralmente. No ANEXO Il deste Edital, se encontra a relagdo das disciplinas com as
vagas disponiveis para este processo de sele¢do 2021/2.

Somente é permitida a realizacdo de monitoria no curso onde o/a aluno/a estiver matriculado/a.

Para o segundo semestre de 2021, as inscri¢des ocorrem da publicacdo deste Edital até o dia 11 de agosto
de 2021.

A selegdo esta dividida em 02 (duas) fases: Fase 1: Inscri¢do; Fase 2: Somatodria das notas.

As inscricBes devem ser realizadas por meio deste link: https://forms.gle/zmMcKsWEL2M1NX4f6

S6 podera se candidatar o/a aluno/a que preencher as seguintes condi¢des no ato da inscrigdo:
i) gue ja tenha cursado a disciplina para a qual se candidata a monitoria e nela obtido média igual ou
superior a 7,0 (sete);
ii) ndo estar cursando o ultimo semestre do curso;
iii) que ndo tenha abandonado anteriormente a fungdo de monitor;
iv)  que ndo tenha cumprido ou esteja cumprindo penalidade disciplinar;
v)  que esteja em dia com os compromissos financeiros (mensalidades e outros) junto ao UniBrasil;
vi)  que tenha disponibilidade de 6 (seis) horas semanais para dedicar-se a monitoria.

Serd aceita apenas uma inscri¢do por aluno/a, caso ocorra de se fazer mais de uma inscri¢do, apenas a
Ultima serd validada.

A classificacdo ocorrerd por meio da melhor pontuacdo do candidato, onde serd avaliado o indice de
Rendimento Académico (atribuido peso de 40 pontos), média final na disciplina ao qual se candidatou

(atribuido peso de 60 pontos). Em caso de empate sera considerado o critério do/a aluno/a que apresentar
a maior média na disciplina ao qual candidatou-se.

O candidato com a maior pontuagdo receberd a bolsa de monitoria durante o semestre vigente das
atividades.
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4.10. Os nomes selecionados serdo publicados em Edital, por ordem classificatéria, especificando entre bolsistas

e voluntdrios, conforme cronograma abaixo.

EXERCICIO E REGISTRO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

A contar do inicio da monitoria, previsto para 24 de agosto de 2021, o/a orientador/a da disciplina tera até
15 (quinze) dias Uteis, para entrega: (i) do Plano de Trabalho de Monitoria elaborado em conjunto com o/a
monitor/a; e, (ii) do Plano de aula da disciplina, enviando-os, seja em formato WORD ou PDF, para a
respectiva Coordenacgdo de Curso, tudo conforme calenddario abaixo.

Os Planos de Trabalho deverdo conter (ANEXO 1), obrigatoriamente, as acOes pedagdgicas de amparo ao
aprendizado dos alunos, os objetivos de cada a¢do, metodologia a ser empregada e o calenddrio de
permanéncia do monitor.

Os Planos de Trabalho com assinatura dos membros deverdao ser enviados para o e-mail:
copex@unibrasil.com.br, pela Coordenacgdo de curso, até o dia 21 de setembro de 2021.

A monitoria contempla as seguintes atividades:

i) reforco de conteddos ministrados;

ii) organizacdo e auxilio em aulas tedricas ou praticas;

iii) elaboracdo de material didatico de apoio para a disciplina;

iv) acompanhamento de foruns e “chats” em plataforma de EaD para resolugdo de duvidas;

v) controlar e registrar a frequéncia nos atendimentos aos académicos;

vi) participar na elaboragdo de aulas tedricas, praticas e exercicios;

vii) apresentar Relatdrio Final das atividades de monitoria académica ao término do semestre;

viii) efetuar diariamente o controle dos atendimentos e atividades desenvolvidas, visando a obtenc¢do de

subsidios para a elaboragdo do Relatério Final da monitoria.

E vedado ao monitor ministrar aulas, substituir o professor supervisor, aplicar verificacdes de aprendizagem,
assumir tarefas ou obrigac¢des préprias e exclusivas de professores e funciondrios ou desenvolver atividades
de monitoria em mais de uma disciplina no mesmo semestre.

O/A monitor/a deverd entregar relatério de atividades para o orientador demonstrando seu cumprimento
com base no Plano de Trabalho de Monitoria.

O relatdrio de desempenho serd avaliado pelo/a professor/a-orientador/a nas dimensdes qualitativa e
guantitativa.

Apds avaliagdo do/a professor/a-orientador/a, o relatério de desempenho do aluno (ANEXO 1l1), o relatério
do professor (ANEXO V), a ficha de acompanhamento (ANEXO V) e a ficha de atendimento (ANEXO VI)
deverao ser encaminhados a Coordenacao de Curso para validagdo até 23 de novembro de 2021.

A coordenagao de curso devera enviar até o dia 30 de novembro de 2021, o relatério dos alunos
(individual), o relatério do professor (por aluno) e ficha de acompanhamento (individual) em arquivo digital
para o e-mail: copex@unibrasil.com.br.

SUSPENSAO DAS ATIVIDADES

6.1.

O/A monitor/a podera solicitar o seu desligamento voluntariamente do PROIM, em qualquer momento do
semestre, mediante a entrega de uma carta escrita de préprio punho ao professor orientador. Em cendrio
de atipicidade, serdo aceitos canais alternativos.
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6.2. As atividades de monitor/a poderdo ser suspensas a qualquer momento, por parte do/a docente
supervisor/a, por baixa assiduidade, pelo ndo cumprimento das atividades programadas, relacionamento
inadequado ou outro motivo relevante, devendo o professor preencher a Ficha de Solicitacio de
Cancelamento de Monitoria (ANEXO VII) e enviar ao e-mail: copex@unibrasil.com.br.

CERTIFICACAO

7.1. O monitor recebera o certificado de participacdo no PROIM quando do seu desligamento ou apds o
término das atividades semestrais, se tiver cumprido ao menos 75% da carga horaria total do Plano de
Monitoria e também o envio do relatério em ambas as situagdes.

7.2. O docente receberd o certificado de orientador quando da solicitagdo de desligamento por parte do aluno
ou docente, ou na finalizacdo das atividades.

BOLSAS

8.1. As bolsas de monitoria serdo distribuidas entre os cursos, segundo os critérios que seguem:
i) Cursos que contam com até 149 (cento e quarenta e nove) alunos receberdo 01 (uma) bolsa;
ii) Cursos cuja totalidade de alunos esta entre 150 (cento e cinquenta) e 499 (quatrocentos e noventa e
nove) terdo 02 (duas) bolsas;
iii) Cursos cujo numero total de alunos esta entre 500 (quinhentos) e 999 (novecentos e noventa e nove)
terdo 03 (trés) bolsas;
iv) Cursos com 1000 (mil) alunos, ou mais, terdo 04 (quatro) bolsas.

CRITERIO DE DISTRIBUICAO DE BOLSAS ENTRE OS CURSOS
FAIXAS DE ENQUADRAMENTO DOS CURSOS EM FUNGCAO DO Ne QUANTIDADE DE
TOTAL DE ALUNOS BOLSAS
<149 01
>150<499 02
>500<999 03
> 1000 04

8.2. Cada bolsa tera o valor de 300,00 (trezentos) reais e sera concedida na forma de desconto na mensalidade:
i) A bolsa deve ser atribuida a um Unico aluno, sendo vedada a sua divisdo.
i)  Alunos que possuem 100% (cem por cento) de bolsa, tendo garantida a gratuidade da mensalidade,
ndo poderdo gozar do beneficio da bolsa de monitoria.
iii)  Alunos que recebem bolsa de outro programa institucional ndo poderdo receber bolsa de Monitoria.
iv)  Alunos cujas mensalidades sejam inferiores ao valor da bolsa ndo terdo direito a quantia excedente,
em espécie ou em desconto, acumulada ou em presta¢des mensais.

8.3. As bolsas serdo concedidas em 3 (trés) parcelas iniciando em outubro e findando em dezembro de 2021:

outubro/21 novembro/21 dezembro/21

8.4. Em caso de desisténcia do/a bolsista, esta ndo podera ser transferida a outro/a aluno/a, perdendo o curso
o direito a bolsa no semestre vigente.
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8.5. Em caso de n3o haver oferta da matéria para a qual o/a aluno/a foi selecionado/a como monitor/a, este
podera ser reconduzido/a para outra disciplina, desde que feita andlise de notas e da Coordenacéo de Curso
e DIPPEXx.
9. DISPOSIC@ES FINAIS

9.1. Somente serdo certificados os/as alunos/as e professores que enviarem toda a documentacdo (plano de
trabalho, plano de aula, relatério do monitor, relatério do professor, ficha de acompanhamento e ficha de
atendimento).

9.2. Os certificados serdo emitidos no semestre letivo subsequente, apds a analise dos relatorios.

9.3. Os casos omissos deverdo ser encaminhados a DIPPEx, preferencialmente pelo e-mail:
pesquisa@unibrasil.com.br.

10. CONSOLIDAGAO DOS PRAZOS E CRONOGRAMA

Inscricdo discente por meio do link: 24 de junho até 11 de
https://forms.gle/zmMcKsWEL2M1NX4f6 agosto/2021
Publicagdo do Edital com as inscricdes homologadas 13/08/2021
Publica¢do do Edital com a relacdo dos/as candidatos/as 23/08/2021
aprovados/as
Inicio das atividades de monitoria 24/08/2021

15 dias Uteis ap0s inicio da

Prazo para envio do Plano de Trabalho e do Plano de Aula para a

~ , tori
Coordenacdo de Curso (Orientador) monitoria

(até 14/09/2021)

Envio para o e-mail: copex@unibrasil.com.br dos planos de trabalho
e dos planos de aula elaborados pelo orientador e monitor| Até 21/09/2021
(Coordenacdo de Curso)

Envio do relatério do monitor, relatério do professor, ficha de
acompanhamento e ficha de atendimento para a Coordenagdo de Até 23/11/2021
Curso (Orientador)

Envio para o e-mail: copex@unibrasil.com.br do relatério do
monitor, relatério do professor, ficha de acompanhamento e ficha de Até 30/11/2021
atendimento

Emissao dos certificados, mediante entrega de todos os documentos
dentro dos prazos acima

2022/1

Curitiba, 24 dejunho de 2021.

(({ "‘,9.-’)
Prof2. Marcia Maria Coelho
Direcdao Académica de Ensino Presencial
UNIBRASIL
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ANEXO |
*
UNIBRASIL PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim  ()Nso
LOCAL(IS) DE TRABALHO DO MONITOR
HORARIOS DE TRABALHO DO MONITOR
PERIODO DO PLANO DE TRABALHO / / a / /

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA ACOMPANHAR (Laboratério, campo, biblioteca,
extensdo, atendimento ao aluno)

DESCREVER AS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS PELO MONITOR, EM ORDEM
CRONOLOGICA

Atividades Periodo (més)

Metodologias a serem utilizadas

Formas de avalia¢ao de desempenho do monitor

Professor Orientador
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ANEXO 1l

QUADRO DE VAGAS

ESCOLA DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS APLICADAS

CURSO DISCIPLINA ORIENTADOR TURNO VAGAS
Direito Administrativo | José Osério do Nascimento Neto Noite 3
Direito Administrativo Il José Osério do Nascimento Neto Noite 3
Direito Constitucional Bruno Meneses Lorenzetto Manha 3
Direito Constitucional Il
(Organizacdo do Estado e Paulo Ricardo Schier Manha 3
dos Poderes)
DIREITO Direito do Trabalho | Paula Talita Cozero Manha 2
Direito do Trabalho Il Paula Talita Cozero Noite 2
Estdgio supervisionado Lara Bonemer Rocha Floriani Manha 2
Recursos Civeis Lara Bonemer Rocha Floriani Manha 2
. o . . Manha 1
Teoria do Processo Civil William Soares Pugliese -
Noite 1
Teorias do Direito Leticia Regina Camargo Kreuz Noite 2
Estdgio Supervisionado: Manh3 1
Docéncia Anos Iniciais do Daniele Sotta Ziliotto
PEDAGOGIA Ensino Fundamental Tarde 2
Pratica Profissional: Prof
ratica Pro |55|9na rotessor Karina Gomes Rodrigues A definir 1
Pesquisador
ESCOLA DE CIENCIAS DA SAUDE
CURSO DISCIPLINA ORIENTADOR(A) TURNO VAGAS
. i R
BIOMEDICINA mema ap. |'cada @ Mariana Lopes Teixeira Manha 2
Biomedicina
Pratica de Ensino na Educagdo . . .
. Camile Luciane da Silva Em Aberto 3
Infantil
~ Proj izaca Manha 1
EDUCACAO rojeto Organlza.gao de Tais Glauce Fernandes de Lima Pastre -
FiSICA Eventos Esportivos Noite 1
Projeto Integrador em Manha 1
Prevencdo e Reabilitagdo para André Geraldo Brauer Junior .
, Noite 1
a Saude
Admini =
d.mlnlstragao N , Cintia da Silva Mazur Noite 1
Gerenciamento em Saude
Hablllda(;e: para o Cuidar em Marlise Lima Brandao Noite 3
ENFERMAGEM e ”l e:”lage";
oauion egra. or Cintia da Silva Mazur Manha 1
Empreendedorismo
Pratica Integrativa | Marlise Lima Brandao Noite 3
FARMACIA MecanlsmoAs (.je Reacbes Mariana Lopes Teixeira Manha 1
Organicas
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Manha 2
Anatomia veterinaria Il André Souza Reis -
Noite 2
i i Manha 2
Semlologla_de Pequenos Luciana Wancura Marcuz -
MEDICINA animais Noite 2
VETERINARIA | . L . . Manh3 2
Clinica Médica de Ruminantes Guilherme Bond -
Noite 2
L. L. . . Manha 2
Técnica operatoria Tatiana Schneider Passador -
Noite 2
NUTRICAO Gastronomislu funcional e Edilceia Domingues.do Amaral Manhs 1
hospitalar Ravazzani
ODONTOLOGIA | Protese Dental Removivel Fernanda Pereira de Caxias Manh3a 1
Analise Experimental do
comportamento Dindmica de Sulliane Teixeira Freitas Noite 2
Grupos
PSICOLOGIA P5|col.og|a AnaI|t_|ca € Jéssica Caroline dos Santos Noite 1
Psicopatologia
Psicologi ol — Teori
sicologia Social - Teorias da Flévia Diniz Rold30 Noite 2

Abordagem Sistémica
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ANEXO IlI
*
UN]BRAS[L RELATORIO DE TRABALHO DE MONITORIA
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim () Nao

Esta parte devera ser preenchida pelo monitor

Descrigao das atividades planejadas

Descrigdo detalhada das atividades efetivamente realizadas (incluir nimero de alunos
atendidos)

Relato das principais dificuldades encontradas

Apontar a relevancia das atividades realizadas para a formag¢ao académica profissional do
aluno monitor

Periodo, ano letivo e carga horaria despendida na atividade

Consideragodes Finais: conclusao e auto avaliagao da atividade
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ANEXO IV

*

UNIBRASIL RELATORIO DE TRABALHO DE MONITORIA

ORIENTADOR

MONITOR

PERIODO MATRICULA

ESCOLA CURSO

DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim () Nso

Esta parte devera ser preenchida pelo Professor

Avaliar a contribuicao do monitor para o processo de aprendizagem

Avaliar a contribuicdo da monitoria para a sua disciplina

Relato das principais dificuldades encontradas

Descrever as atividades que vocé envolveu o monitor na disciplina

Vocé pretende renovar a vaga de monitoria de sua disciplina

Que sugestoes vocé faria para aperfeicoar o acompanhamento da monitoria

Consideragodes Finais: conclusao e auto avaliagao da atividade
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ANEXO V
*

UN]BRAS FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ORIENTACAO DE MONITORIA
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim () Nao

Prezado orientador, nesta ficha devem ser registradas as atividades do aluno e computadas as horas referentes
a Monitoria. O certificado do aluno sera emitido com o nimero total de horas contabilizadas neste documento.

Data Atividade Realizada Horas Rubrica
do Aluno

Total de Horas:
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ANEXO VI
i

UNIBRAS FICHA DE ATENDIMENTO
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA

Data Atividade Realizada Nome do Aluno Rubrica
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ANEXO VII
FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DE ORIENTAGAO DE

MONITORIA OU INICIACAO CIENTIFICA

Cancelamento de orientacéao:

() Monitoria

Nome do Orientador:

E-mail do Orientador:

Linha de pesquisa/ Disciplina:

Nome do Aluno que solicita o cancelamento:

RA / Matricula:

Curso:

Descricdo breve do motivo para o cancelamento:

Deseja solicitar o candidato aprovado em cadastro reserva:

() Sim () N&o

/ /

Data Assinatura do Professor
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