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CENTRO UNIVERSITARIO AUTONOMO DO BRASIL — UNIBRASIL
COORDENAGAO DE PESQUISA, EXTENSAO E CULTURA
EDITAL n2 15/2026 — COPEx

EDITAL COMPLEMENTAR AO PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA -

PROIM 2026/1, EXCLUSIVO PARA O CURSO DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

A Coordenacdo de Pesquisa, Extensdao e Cultura — COPEx do Centro Universitario Autonomo do Brasil —
UniBrasil, no uso de suas atribuicdes, torna publico o processo de sele¢do para o Edital Complementar ao
Processo Seletivo para o Programa Institucional de Monitoria — PROIM 2026/1, exclusivo para o curso de
Publicidade e Propaganda.

FUNDAMENTAGAO DO PROIM DO UNIBRASIL

2.

1.1.

1.2

O PROIM compde as acdes académicas relacionadas com as politicas de ensino para os cursos de
graduacao, fortalecendo o apoio didatico ao académico, por meio da monitoria, na qual, o
estudante monitor auxilia o professor em sala de aula, laboratdrios, aulas praticas, no preparo
das demais atividades académicas e no atendimento dos alunos”. A monitoria é uma
oportunidade para o académico, pois trata-se de um suporte adicional no processo de
aprendizagem, promovendo trocas de conhecimento em um ambiente mais acessivel. Além disso,
a monitoria contribui para a formacdo de futuros educadores e reforca a colaboragdo no
ambiente universitario, que permite o desenvolvimento de habilidades pedagdgicas e fortalece
a responsabilidade académica.

O monitor é o estudante que demonstra aptiddo e interesse por determinada disciplina ou area
do conhecimento e que, visando ao seu desenvolvimento académico, participa de atividades que
contribuem para a pesquisa, o ensino ou as praticas de extensdo junto a comunidade. Nesse
sentido, o PROIM busca formar discentes autbnomos e produtivos, alinhando-se ao objetivo
institucional de promover a “reconstrucdo do conhecimento com sentido social (PPI, 2024).

APRESENTAGCAO E DISPOSICOES GERAIS DAS ATIVIDADES DE MONITORIA NO UNIBRASIL

2.1,

2.2,

No UniBrasil, a monitoria é uma atividade académica de atencdo e auxilio a aprendizagem,
assumindo inclusive a forma de nivelamento. A fun¢do de monitoria, remunerada ou ndo, é a de
despertar, em nossos discentes, o interesse em desempenhar um papel essencial para atingir os
objetivos pedagdgicos dos cursos de graduagao, em especial no tocante a resolugdo de problemas
decorrentes do processo de ensino e aprendizagem, bem como estimular o interesse do
académico pela carreira docente.

O/a monitor/a vinculado/a a uma disciplina desenvolvera atividades, orientado pelo/a
professor/a, auxiliando os demais discentes no processo de ensino e aprendizagem, facilitando a
compreensdao dos conteldos, contribuindo para o desenvolvimento de competéncias e
habilidades que compdem o perfil do egresso de cada curso de graduagdo de acordo com a sua
Diretriz Curricular Nacional (DCN).

SELECAO

3.1.

A selecdo ocorre semestralmente. No ANEXO | deste Edital, se encontra a relagcdo das disciplinas
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3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9
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com as vagas disponiveis para este processo de selecdo 2026/1.
Caso o professor orientador indicado no anexo | deste edital ndo seja classificado para ministrar
adisciplina correspondente, a orientacao poderd ser assumida por outro docente, a ser designado
pela coordenagdo do curso ou pela comissdo organizadora, desde que atenda aos requisitos
estabelecidos no presente edital.

Somente é permitida a realizagdo de monitoria no curso onde o/a aluno/a estiver matriculado/a.

Para este edital, em carater excepcional, para o primeiro semestre de 2026, as inscri¢Ges
ocorrem de 05 de maio a 07 de maio 2026.

A selecdo esta dividida em 02 (duas) fases: Fase 1: Inscri¢cdo; Fase 2: Somatdria das notas.

As inscricBes devem ser realizadas através do link: https://forms.office.com/r/ayWC9z35sv

S6 podera se candidatar o/a aluno/a que preencher as seguintes condices no ato da inscri¢do:
i) gue ndo tenha abandonado anteriormente a fun¢do de monitor;
ii)  gue ndo tenha cumprido ou esteja cumprindo penalidade disciplinar;
iii) que esteja em dia com os compromissos financeiros (mensalidades e outros) junto ao
UniBrasil;
iv) o estudante devera obrigatoriamente estar matriculado regularmente no UniBrasil,
estudantes condicionados a matricula isolada ndo podem participar do processo.
v)  que tenha disponibilidade de 15 (quinze) horas semanais para dedicar-se a monitoria.
Paragrafo Unico: Serdo avaliados e posteriormente admitidos os discentes que ndo cumpram
a exigéncia manifestada no item i, desde que comprovem haver cursado disciplina equivalente
ou conjunto de disciplinas que, reunidas, contemplem integralmente a ementa da disciplina
para a qual desejam se candidatar.
vi) O aluno podera realizar a atividade de monitoria no contra-turno, quando requerido pelo
professor, nos casos em que ha curso matutino e noturno.
vii) Discentes ingressantes (calouros) poderdo candidatar-se as vagas, desde que comprovem
formacao prévia em ensino médio técnico

.0 aluno podera inscrever-se simultaneamente em dois processos de sele¢do (Iniciagdo
Cientifica e Monitoria). Contudo, caso seja aprovado em ambos, somente podera receber
bolsa de um dos programas, desde que apresente carga hordria disponivel para cumprir
adequadamente as atividades do programa para o qual optar.

. Sera aceita apenas uma inscricdo por aluno/a, caso o aluno realize mais de uma inscrigéo
para o processo de monitoria, e neste caso, apenas a Ultima serd validada.

3.10.A classificacdo ocorrera por meio da maior pontuacdo do candidato, onde sera avaliado o indice

de Rendimento Académico (atribuido peso de 20 pontos), média final na disciplina ao qual se
candidatou (atribuido peso de 40 pontos) e entrevista, de carater eliminatorio, a ser realizada
pelo professor/orientador (atribuido 40 pontos). Em caso de empate sera considerado o critério
do/a aluno/a que apresentara maior média semestral na disciplina ao qual candidatou-se. Caso
o candidato (a) ndo compareca a entrevista, sera desclassificado do processo.

i) Discentes ingressantes ndo serdo avaliados através do IRA

3.11.0 candidato com a maior pontuacgao recebera a bolsa de monitoria durante o semestre vigente

das atividades, caso seja considerado apto para o recebimento de bolsa.
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3.12. O nome selecionado sera publicado em Edital, por ordem classificatdria.

3.13. Serd ofertada uma vaga, para o turno da tarde (13h as 19h)

A bolsa deve ser atribuida a um Unico estudante, sendo vedada a sua divisao.

O critério utilizado para a sele¢do do bolsista esta descrito no item 3.10 deste edital.

Estudantes que possuem 100% (cem por cento) de bolsa/desconto, tendo garantida a gratuidade da
mensalidade, ndo poderao gozar do beneficio da bolsa de monitoria.

Estudantes que possuem 100% PROUNI ou qualquer percentual de FIES ndo poderdo gozar do
beneficio da bolsa de monitoria, mas podera exercer a funcdo na modalidade voluntario.

Estudantes cujas mensalidades sejam inferiores ao valor da bolsa ndo terdo direito a quantia
excedente, em espécie ou em desconto, acumulada ou em prestagdes mensais.

4.1. Em caso de desisténcia do/a bolsista, esta ndo podera ser transferida a outro/a estudante,
perdendo o curso o direito a bolsa no semestre vigente.

4.2. Em caso de desisténcia, o bolsista devera comunicar imediatamente seu orientador e assinar a ficha de
solicitacdo de cancelamento. A vaga deverd ser preenchida por outro candidato aprovado no
processo de selegdo,conforme ordem classificatdria. Caso o desistente seja bolsista, ndo haverd a
transferéncia de bolsa.

OBRIGAGOES

5.1. Monitor/a:

i)

ii)
i)
iv)

v)

vi)

disponibilizar pelo menos 15 (quinze) horas semanais;

definir com o orientador o Plano de Trabalho de Monitoria (ANEXO 11);

atender aos chamados do/a orientador/a, sempre que requisitado;

estar presente nos hordrios de permanéncia que foram definidos juntamente com o
orientador/a;

Preencher a Ficha de Acompanhamento de Orientacdo de Monitoria a cada atendimento
(ANEXO V)

Preencher a Avaliagdo de Atividades de Monitoria ao final do Programa (ANEXO IIl — discente)
e enviar para o professor/a orientador/a.

5.2. O/A professor/a-orientador/a recebera o auxilio do monitor no seu trabalho, para tanto devera:

i)

i)

i)
iv)
v)
Vi)

elaborar, em conjunto com o monitor o plano de trabalho (ANEXO II) para dar subsidio aos
académicos e direcionamento as atividades, contendo: tipos de atividades e locais para a
realizacdo (laboratdrio, biblioteca, sala de aula, atendimento ao aluno); descricdo das
atividades que serdo desenvolvidas; metodologias que serdo utilizadas, e formas de
avaliagao;

enviar o plano de trabalho para a coordenagao de curso — até 10 (dez) dias Uteis apds o inicio
da monitoria;

orientar o monitor no desempenho das a¢des previstas no Plano;

definir o quadro de horarios do calendario de permanéncia dos monitores;

realizar reunides peridédicas com o monitor e supervisionar o cumprimento de suas atividades;
preencher a Avaliacdo de Atividades de Monitoria sobre as atividades e desempenho do

3de12



*

UNIBRASIL

CENTRO UNIVERSITARIO

monitor ao final de cada semestre, avaliando o cumprimento do Plano de Trabalho de
Monitoria, e enviar a coordenacao de curso.

EXERCICIO E REGISTRO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

6.1. A contar do inicio da monitoria, previsto para 14/05/2026, o/a orientador/a da disciplina tera até
10 (dez) dias uteis, para entrega: (i) do Plano de Trabalho de Monitoria elaborado em conjunto
com o/a monitor/a; enviando-os, seja em formato WORD ou PDF, para a respectiva Coordenacgéo
de Curso, tudo conforme calenddrio que consta ao final deste edital.

6.2. Os Planos de Trabalho deverdao conter (ANEXO IlI), obrigatoriamente, as a¢Ges pedagdgicas de
amparo ao aprendizado dos alunos, os objetivos de cada acdo, metodologia a ser empregada e o
calendario de permanéncia do monitor.

6.3. Os Planos de Trabalho com assinatura dos membros (aluno, professor e coordenador) deverdo
ser postados no AVA pelo professor, até o dia 29/05/2026

6.4. A monitoria contempla as seguintes atividades dentro da interage:

- Planejar, produzir e publicar contelddos para Instagram (feed, stories e reels);

- Criar videos, fotos e artes alinhados a identidade institucional;

- Desenvolver legendas estratégicas e adequadas ao publico académico;

- Cobrir aulas, eventos e atividades dos programas (capta¢do de imagem e video);

- Apoiar na organizacdo do calendario editorial e no acompanhamento das postagens;
- Contribuir com ideias criativas para fortalecer a presenca digital dos programas.

6.5. E vedado ao monitor ministrar aulas, substituir o professor supervisor, aplicar verificagdes de
aprendizagem,assumir tarefas ou obrigacGes proéprias e exclusivas de professores e funcionarios
ou desenvolver atividades de monitoria em mais de uma disciplina no mesmo semestre.

6.6. O/A monitor/a deverd entregar a Avaliacio de Atividades de Monitoria e a Ficha de
Acompanhamento de Orientacdo de Monitoria para o orientador demonstrando seu
cumprimento com base no Plano de Trabalho de Monitoria.

6.7. Apds avaliacdo do/a professor/a-orientador/a, a Avaliacdo de Atividades do aluno (ANEXO Ill), a
Avaliacdo de Atividades do professor (ANEXO IV) e a e a Ficha de Acompanhamento de Orientacdo
de Monitoria (ANEXO V), deverdo ser encaminhados a Coordenagao de Curso para validagdo até
dia 26/06/2026.

6.8. A coordenagdo ou professor devera postar no AVA até o dia 29/06/2026, a Avaliacdo de
Atividades do aluno (individual), a Avaliagdo de Atividades do professor (individual), e a Ficha de
Acompanhamento de Orienta¢do de Monitoria em arquivo digital no AVA na aba “Monitoria
presencial”.

SUSPENSAO DAS ATIVIDADES

7.1. O/A monitor/a poderd solicitar o seu desligamento voluntariamente do PROIM, em qualquer
momento do semestre. O monitor deverd comunicar imediatamente seu orientador e preencher a
Ficha de Solicitagdao de Cancelamento de Monitoria (ANEXO VI). O professor orientador, devera
postar no AVA.
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7.2. As atividades de monitor/a poderdo ser suspensas a qualquer momento, por parte do/a docente
supervisor/a, por baixa assiduidade, pelo ndo cumprimento das atividades programadas,
relacionamento inadequado ou outro motivo relevante, devendo o professor preencher a Ficha
de Solicitagao de Cancelamento de Monitoria (ANEXO VI) e postar no AVA.

8. CERTIFICAGAO

8.1. O monitor receberd o certificado de participacdo no PROIM quando do seu desligamento ou
apods o término das atividades semestrais, se tiver cumprido ao menos 75% da carga horaria
total do Plano de Monitoria e também o envio do relatério em ambas as situagdes.

8.2. O docente recebera o certificado de orientador quando da solicitacdo de desligamento por
parte do aluno ou docente, ou na finalizagdo das atividades.

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1. Somente serdo certificados os/as alunos/as e professores que enviarem toda a documentacgdo
(Plano de Trabalho, Avaliagdo de Atividades do aluno, Avaliacdo de Atividades do professor e
Ficha de Acompanhamento de Orientacdo de Monitoria).

9.2. Os certificados serdao emitidos no semestre letivo subsequente, apds a andlise dos relatdrios.

9.3. Os casos omissos deverdao ser encaminhados a COPEx, preferencialmente pelo e-mail:
copex@unibrasil.com.br

10. CONSOLIDAGCAO DOS PRAZOS E CRONOGRAMA

Inscrigdo discente por meio do link: 05/05/2026 —
https://forms.office.com/r/ayWC9z35sv 07/05/2026
Publicagdo do Edital com as inscricGes homologadas 08/05/2026
Entrevista com os candidatos 08/05/2026 -
Publicagdo do Edital com a relagdo dos/as candidatos/asaprovados/as 13/05/2026
Inicio das atividades d itori
nicio das atividades de monitoria 14/05/2026
Prazo para envio do Plano de Trabalho para a Coordenacdo de Curso

. 27/05/2026
(Orientador)
Prazo para postagem no AVA dos planos de trabalho elaborados pelo
orientador e monitor assinados pela Coordenagdo de Curso 29/05/2026
Envio da Avaliacao de Atividades do aluno, Avaliagdo de Atividades do
professor e Ficha de Acompanhamento de Orientacdo de Monitoria 26/06/2026
(Orientador)
Envio da Avaliacao de Atividades do aluno, Avaliagdo de Atividades do
professor e Ficha de Acompanhamento de Orientagdo de Monitoria 26/06/2026
(Orientador) para a coordenagdo de curso
Prazo para postar no AVA a Avaliagdo de Atividades do aluno, Avaliagdo
de Atividades do professor e Ficha de Acompanhamento de Orientagdo 29/06/2026
de Monitoria.
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Emissdo dos certificados, mediante entrega de todos os documentos
dentro dos prazos acima

2026/2

Curitiba, 04 de maio de 2026.

AACVUA D
P%iana De gﬁﬁg Christoff

Coordenadora de Pesquisa, ExtenSao e Cultura

UNIBRASIL
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

TURNO PARA
MONITORIA

ORIENTADOR

PROF. LUCAS
PUBLICIDADE E PROPAGANDA DAMASIO TARDE
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ANEXO Il
*
PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA
UN]BBAS]L
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA BOLSISTA ( )Sim ( )Nio
LOCAL(IS) DE TRABALHO DO MONITOR
HORARIOS DE TRABALHO DO MONITOR
PERIODO DO PLANO DE TRABALHO / / a / /

DESCREVER AS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS PELO MONITOR, EM ORDEM CRONOLOGICA
E vedado ao monitor: ministrar aulas, corrigir e atribuir nota em trabalhos e provas de alunos, bem como realizar o
registro de frequéncia e dos conteldos no diario de classe, e as de cardter administrativo.

Atividades Periodo (més)

Metodologias a serem utilizadas

Formas de avalia¢ao de desempenho do monitor

Professor (a) Orientador (a) Coordenador (a) de Curso
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ANEXO 11l
*
UN]BRASIL AVALIACAO DE ATIVIDADES DE MONITORIA (ALUNO)
CENTRO UNIVERSITARIO
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA BOLSISTA ()Sim ( ) Nao
Esta parte devera ser preenchida pelo monitor

1. Na sua opiniao, o orientador do projeto: 0] 1

Orientou satisfatoriamente o trabalho do monitor

Estimulou outras fontes de aprendizado

Dividiu as responsabilidades do projeto com o monitor

Distribuiu a carga horaria em consonancia com as atividades a serem desenvolvidas pelo
monitor

Estimulou acdes multidisciplinares/ interdisciplinares

2. Envolvimento do orientador com o projeto, avalie:

Assiduidade

Pontualidade

Disponibilidade

Empenho

Responsabilidade

Participagdo nas atividades da monitoria

Capacidade de organizagao e gerenciamento da rotina

Autoavaliagdao do monitor

1. O fato de vocé ser bolsista de extensao contribuiu para:

Desenvolver-se do ponto de vista pessoal e académico

Adquirir novos conhecimentos.

Confrontar a formagdo académica com a pratica.

Compreender a articulagao entre o ensino, pesquisa e extensao.

Vivenciar praticas politico-sociais.

Perceber a insercdo social de sua op¢ao profissional.

Ajudar a solucionar problemas identificados.

Avaliar criticamente seu processo de formacao.

Desenvolver agdes multidisciplinares / interdisciplinares.

Influir na inser¢do de outros alunos no programa/projeto.

Executar tarefas burocraticas.

Desenvolver-se do ponto de vista pessoal e académico

Inclusdo de evidéncias: arte de divulgagdo, postagem institucional e fotos da monitoria)

Acrescentar outras informagées que julgar importante.

Data:___/ [/

Aluno
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ANEXO IV
*
UNIBRASIL. AVALIAGAO DE ATIVIDADES DE MONITORIA (PROFESSOR)
CENTRO UNIVERSITARIO
ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA BOLSISTA ()Sim ( ) Nao
Esta parte devera ser preenchida pelo professor
1. Na sua opinido, o(a) monitor deste projeto: 0|1]|2
Teve seguranga em conhecimentos, competéncias, habilidades e procedimentos tedrico-
praticos inerentes a atividade de extensao;
Cumpriu as tarefas que Ihes foram atribuidas no plano de trabalho;
Mostrou interesse e responsabilidade na execuc¢do do programa;
Compreendeu a articulagdo entre o ensino, pesquisa e extensao;
Desenvolveu-se do ponto de vista pessoal e académico;
Percebeu a inser¢do social de sua opgdo profissional;
Relacionou-se bem com os outros discentes;
Ajudou a solucionar problemas identificados;
Desenvolveu a¢bes multidisciplinares/ interdisciplinares;
Adquiriu novos conhecimentos.
Total
2. Com relagdo ao envolvimento do(a) monitor do projeto, avalie: 0| 1| 2

Assiduidade

Pontualidade

Iniciativa

Disponibilidade

Empenho

Responsabilidade

Capacidade de interagao com o publico alvo

Participacgdo nas atividades do programa/ projeto

Integragdo com o grupo

Grau de envolvimento e comprometimento com o programa / projeto

Capacidade de organizagdo e gerenciamento da rotina

Desempenho académico global

Participacdo em eventos

Total

Acrescentar outras informagdes que julgar importante.

Data:__/_ /

Coordenador do Curso

Professor
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ANEXO V
*
UNIBRASIL. FICHA DE ACOMPANHAMENTO DE ORIENTACAO DE MONITORIA
CENTRO UNIVERSITARIO

ORIENTADOR
MONITOR
PERIODO MATRICULA
ESCOLA CURSO
DISCIPLINA BOLSISTA ()sim _ ( )NZo

Prezado orientador, nesta ficha devem ser registradas as atividades do aluno e computadas as horas referentes a
Monitoria. O certificado do aluno sera emitido com o numero total de horas contabilizadas neste documento.

Data Atividade Realizada Horas Rubrica do Aluno

Total de Horas:

Professor
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA SOLICITAGAO DE CANCELAMENTO DE MONITORIA OU INICIAGCAO CIENTIFICA

Cancelamento de orientagao:

() Iniciagdo Cientifica () Monitoria

Nome do Orientador:

E-mail do Orientador:

Linha de pesquisa / Disciplina

Nome do Aluno que solicita o cancelamento:

RA / Matricula: Curso:

Descrigao breve do motivo para o cancelamento:

Deseja solicitar o candidato aprovado em cadastro reserva (vélido apenas para o ensino presencial):

( )Sim ( ) Nio

Data Assinatura do Professor
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